RELATORIO DE ATIVIDADES
E PRESTAGAO DE CONTAS

Servicos Municipalizados de Viana do Castelo
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MENSAGEM DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

0 ano de 2025 foi marcado por um contexto particularmente exigente, repleto de desafios operacionais,
financeiros e organizacionais, aos quais 0s Servicos Municipalizados de Viana do Castelo procuraram

responder com responsabilidade, resiliéncia e sentido de miss&o.

Ao longo do ano, foi dada prioridade & preparagéo estruturada do futuro da organizagéo, com particular
enfoque na elaboragio de dossiers de candidatura destinados a renovagéo e modernizacdo da frota
operacional e das instalagdes, com concretizagéo prevista para 2026. Este esforgo, exigente do ponto
de vista técnico e financeiro, constitui um vetor estratégico essencial para reforgar a eficiéncia

operacional, reduzir custos de exploracdo no médio prazo e elevar a qualidade do servigo prestado a
populacéo.

Paralelamente, 2025 ficou também marcado por um processo de reorganizagéo interna, incidindo quer
sobre os servigos administrativos, quer sobre os sistemas de recolha de residuos. Esta reconfiguragdo
implicou uma fase de adaptagao significativa para toda a estrutura, exigindo um esforgo acrescido de
coordenacdo e capacitagio interna. A instalagdo proviséria de servicos, embora desafiante, deve ser
entendida como uma etapa necessaria no processo de modernizagio organizacional e de transicao

para um modelo de funcionamento mais eficiente, integrado e tecnologicamente atualizado.

Do ponto de vista econdmico-financeiro, as contas mantiveram-se globalmente estaveis face a 2024,
refletindo uma gestdo rigorosa e prudente num contexto ainda condicionado por fatores exten‘\os
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relevantes, designadamente o aumento do tarifario praticado pela Resulima. Neste enquadramento,
importa destacar a relevancia dos acordos de regularizacéo de divida alcancados em 2025, os quais

representam um passo determinante para a consolidagéo do equilibrio financeiro da organizagéo e para ( /
o reforgo da sua sustentabilidade no horizonte de 2026. \

Importa ainda sublinhar que este enquadramento financeiro ocorre num contexto de pressao crescente
sobre os custos do sistema publico de gest&o de residuos, cuja valorizagéo néo pode ser dissociada
do seu impacto direto na saude publica, na qualidade ambiental e na qualidade de vida dos cidad3os,

fatores que ultrapassam largamente a sua leitura estritamente orcamental.

Apesar das dificuldades, o ano de 2025 voltou a evidenciar a capacidade dos SMVC para se adaptarem
a contextos adversos, introduzirem melhorias operacionais e assegurarem, de forma consistente, a
prestagdo de um servico publico essencial. Este desempenho assenta hum compromisso continuo com
a sustentabilidade ambiental, a eficiéncia dos processos e a valorizagdo dos recursos humanos,

reconhecidos como um ativo critico da organizagéo.

O Conselho de Administragio reafirma, assim, o seu compromisso com a consolidacéo do caminho
tragado, assente numa vis&o de modernizag&o, sustentabilidade e reforgo da qualidade do servigo
publico, encarando o futuro com determinacéo, responsabilidade e confianga.

O Conselho de Administragéo,

ESIDENTE

1° VOGAL

(

(Ricardo Nuno Sa Rego)
2° VOGAL

(Maria Fabiola dos Santos Oliveira)
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HISTORIA

Em reunido da Camara Municipal de 27 de junho de 1928 foi deliberada a municipalizagéo dos
Servigos de Aguas, com efeitos a partir de 1 de julho do mesmo ano. Nessa mesma sesséo foram
definidas as bases dessa municipalizagdo, bem como o respetivo projeto de Regulamento para

abastecimento e consumo.

Em 04 de julho de 1928, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 13350, de 25 de margo de 1927, foi constituida e

nomeada em sessdo camararia a Comissio Administrativa dos Servigos Municipalizados de Viana do G N
Castelo, presidida pelo Capitdo Gaspar Malheiro Pereira de Castro (a data também Presidente da 3
Camara), tendo como Vice-Presidente o Tenente Jacinto de Magalh&es Faria Araujo e como Secretario

o Tenente Alberto Sousa Machado.

A referida Comissdo reuniu pela primeira vez em 15 de janeiro de 1930, na sequéncia da
municipalizacdo da iluminagdo piblica. Nessa reunido foi proposto e aprovado por unanimidade o
contrato com o Engenheiro Civil Carlos Alberto da Costa Martins Vieira para exercer fungdes de Diretor

dos Servicos Municipalizados.

A designacdo de Servicos Municipalizados de Viana do Castelo foi alterada, em 1991, para Servigos
Municipalizados de Saneamento Basico de Viana do Castelo, tendo sido recuperada em 2020. Nesse
mesmo ano foi também criada uma nova identidade visual, passando a folha azul a verde, reforgando
a orientagdo ambiental e o trabalho desenvolvido por esta entidade publica na gestdo de residuos

urbanos e na atividade de limpeza ptblica.

Importa recordar que os SMVC, enquanto servigo publico, s&o pioneiros na certificagdo dos Sistemas
de Gestso da Qualidade, Ambiente e Seguranca. E honrando um percurso com 96 anos que os SMVC
se apresentam, num esforgo continuo e desafiante, a promover diariamente a qualidade de vida e o

bem-estar dos vianenses.
OBJETIVOS DE GESTAO | MISSAQO | VISAO | VALORES

A semelhanga de anos anteriores, os SMVC, no cumprimento da sua miss&o de servico publico
municipal no setor dos residuos e na atividade de limpeza publica, mantém o compromisso com a
promogdo de um ambiente de vida humano, saudével e ecologicamente equilibrado, procurando

sempre o envolvimento e a participagéo ativa dos cidadéos, competindo-lhes:

Proteger o ambiente, prevenindo e controlando os impactes ambientais negativos decorrentes das suas

atividades;

Ordenar e promover o ordenamento do territorio, assegurando uma adequada localizagdo das
atividades e servicos sob sua responsabilidade, um desenvolvimento socioecondmico equilibrado e a

/

valorizagéo da paisagem; r
|
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Fomentar a utilizagdo racional dos recursos naturais, salvaguardando a sua capacidade de :
regeneracéo e a estabilidade ecologica, em respeito pelo principio da solidariedade intergeracional; \\

b

Promover, em articulagdo com os executivos das autarquias locais (juntas de freguesia), a qualidade

ambiental das povoagées e da vida urbana;
Incentivar a educagéo ambiental e o respeito pelos valores associados ao ambiente;

Garantir que as tarifas conciliem o desenvolvimento com a protegéo ambiental e a qualidade de vida

dos utentes e cidadéos;

Investigar e implementar solugdes tecnolégicas inovadoras na gestao de recursos, de modo a melhorar

a eficacia e a eficiéncia dos seus processos.

Assegurar o cumprimento da legislagéo, regulamentaco e demais requisitos aplicaveis as suas

atividades, produtos e servigos;

Avaliar de forma sistematica os resultados alcangados, com vista & melhoria continua dos sistemas de

gestdo implementados;

Manter uma comunicagdo interna e externa ativa com todas as partes interessadas, assegurando
igualmente o compromisso de consulta e participagdo dos trabalhadores e, quando existam, dos seus

representantes;

Proporcionar condigdes de trabalho seguras e saudaveis, prevenindo lesbes e afegbes relacionadas
com o trabatho, de forma a garantir e manter elevados padrées de desempenho em matéria de

seguranga e saude ocupacional.

Enquanto entidade gestora responsavel, os SMVC reconhecem a necessidade de prestar um servico
de exceléncia que contribua para a qualidade de vida da populagéo, bem como de se afirmarem como
uma organizagdo orientada para a protecdo ambiental e para a seguranca e salde dos seus
trabalhadores e de todas as pessoas potencialmente afetadas pelas suas atividades.

MissAo

Satisfazer as necessidades coletivas da populagdo do Municipio de Viana do Castelo, nos dominios da
gestdo publica municipal de residuos urbanos e da atividade de limpeza publica, constitui a razdo de

ser da atividade empresarial local desenvolvida pelo Municipio de Viana do Castelo, através dos

Servigos Municipalizados.

VisAo

Prestar um servigo publico de referéncia no setor dos residuos e na atividade de limpeza publica, /

através de uma gest&o organizacional sustentavel.
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VALORES

Enquanto entidade publica, os SMVC pautam a sua atuagéo pelo mais elevado rigor e transparéncia,
orientando-se pelos principios da legalidade, prossecugéo do interesse publico, protegéo dos direitos e
interesses dos utentes e cidaddos, boa administragdo, igualdade, proporcionalidade, justica e

razoabilidade, boa-fé, colaboragao, participa¢éo e decisao.

Os SMVC atribuem a todos os que neles trabalham e com eles interagem, nomeadamente parceiros e

fornecedores, uma responsabilidade acrescida no que respeita a sua conduta e desempenho.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E FUNGOES

Para o desenvolvimento das suas atividades, os SMVC regem-se pelo Regulamento da Organizacéo
dos Servicos Municipais — Estrutura Flexivel (Despacho n.° 988/2013, de 17 de janeiro).

Para além deste regulamento, dispdem igualmente de um Manual de Fungdes, onde se encontram
definidas as principais responsabilidades, qualificagbes e requisitos minimos necessarios ao

desempenho das respetivas fungdes.

A data de 31 de dezembro de 2025, e com um total de 125 trabalhadores no seu mapa de pessoal, os
SMVC encontram-se organizados conforme ilustrado na figura seguinte, na sequéncia da proposta da
Camara Municipal relativa ao Regulamento Interno e Organigrama, aprovado na reunigo de 19/1 212022
da Assembleia Municipal e publicado no Diario da Republica, Il Série, Aviso n.® 5807/2023, de 17 de

margo de 2023.
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ORGANOGRAMA

Conselho de
Administracao
(PCA/VG)

Diretor Delegado

K

Gabinete de Gabinete de Gabinete
Atendimento e Gestao de Recursos Juridico
Comunicacao (GGR) (GJ)

Gabinete de

Sustentabilidade
(GST)

Divisao de Recolha
e Valorizacao
de Residuos Urbanos
(DVRU)

|

Unidade de Gestao Unidade de Promocgao
de Operacoes (UGO) da Cidadania (UPCj

— -

Unidade de Gestac
de Ativos (UGA)

O Conselho de Administracdo dos SMVC & composto por um presidente e dois vogais, com mandato
em vigor até outubro de 2027. Na continuidade do trabalho desenvolvido em anos anteriores, a
administracio dos SMVC assume o compromisso de, de forma continua, apoiar a definicdo das
melhores politicas e a sua aplicago & organizagdo, com o objetivo de assegurar uma gestdo e
avaliagdo mais eficaz dos servigos publicos essenciais prestados aos vianenses, reforcando a sua
eficiéncia. Paralelamente, procura garantir um esforgo permanente na definicdo de politicas que
promovam o bem-estar dos recursos humanos dos SMVC, designadamente no que respeita aos
regimes de emprego, combatendo a precariedade das condi¢cdes laborais e assegurando a manuteng&o
de mecanismos de vigilancia e protegio social dos seus trabalhadores, bem como a sua qualificagéo e V

valorizacéo profissional.
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INTRODUCAO

O concelho de Viana do Castelo integra 27 freguesias e unides de freguesias, abrangendo uma area
total de 319,02 km2, encontrando-se inserido na NUTS lil Alto Minho (DGT, 2021). Este territorio faz
parte da Comunidade Intermunicipal do Alto Minho, juntamente com os restantes nove municipios
dessa NUT III: Arcos de Valdevez, Caminha, Melgago, Mongao, Paredes de Coura, Ponte da Barca,
Ponte de Lima, Valenca e Vila Nova de Cerveira.

Divises administrativas do municipio de Viana de Castelo (CAOP 2020).

Conforme os dados do INE (INE, 2021a), em 2020 o concelho de Viana do Castelo registava 84.055
habitantes (86.975 em 2024), sendo 47% do sexo masculino e 53% do sexo feminino.

A densidade populacional situava-se, em 2024 (estimativa Pordata), nos 272,6 hab/km?, valor
significativamente superior ao registado na NUTS lil Alto Minho (103,8 hab/km?) e ao nivel nacional
(111,86 hab/km?).

———
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RELATORIO DE ATIVIDADES

Aos SMVC compete, no ambito da gestéo de residuos urbanos, a definicéo e implementagéo de \\_\\
politicas orientadas para uma gestdo ambientalmente adequada, em conformidade com os principios \
legais e demais critérios estabelecidos em instrumentos regulamentares e de planeamento. A
Relativamente a limpeza publica, cabe-lhes promover o desenvolvimento sustentave!, assegurando
simultaneamente a qualidade de vida e o bem-estar dos cidad&os residentes e visitantes da cidade

de Viana do Castelo.

A limpeza publica engloba um conjunto de atividades destinadas a manuteng@o de ruas e outros @
espacos puUblicos ndo sujeitos a licenciamento de ocupagao ou utilizagéo da via publica, incluindo a

eliminagao de ervas, varredura e lavagem de chafarizes, ruas e passeios, limpeza de sarjetas,

recolha de residuos colocados indevidamente fora dos equipamentos préoprios, bem como a remogéo

de dejetos caninos e grafitos resuitantes de praticas indevidas.

Mais recentemente, desde 2022, os SMVC passaram também a assumir a responsabilidade pela
gestao da limpeza publica municipal e pela valorizagao ambiental das praias balneares, passadicos e
ecovia litoral do Municipio de Viana do Castelo. Seguidamente, pretende-se apresentar, de forma
simples e objetiva, um exercicio de accountability relativamente as atividades sob responsabilidade

dos SMVC.

MODELO TECNICO

O modelo técnico de gestéo dos Residuos Urbanos (RU) gerados no territério de Viana do Castelo
resulta da articulacdo entre dois niveis de gest&o: o sistema em baixa, assegurado pelos Servigos
Municipalizados (SMVC) e titulado pela Camara Municipal de Viana do Castelo; e o sistema em alta,
gerido pela empresa RESULIMA, S.A., concessionaria do sistema multimunicipal (SGRU)
responsavel pela triagem, recolha seletiva, valorizagéo e tratamento de residuos sélidos urbanos no
Vale do Lima e Baixo Cavado (grupo EGF), de titularidade estatal.

SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DE GESTAO DE RESIDUOS URBANOS E LIMPEZA PUBLICA

O Sistema Publico Municipal de Gestdo de Residuos Urbanos representou, em 2025, um custo tota! de
€ 8.705.793,51 para os municipes de Viana do Castelo, sendo parte deste montante recuperado através
da tarifa de residuos. Deste valor, € 3.794.666,51 (+10,0% face a 2024) correspondeu aos encargos
com as operacdes da Resulima no municipio, nomeadamente tratamento e recolha. Assim, estas

operagdes traduzem-se num custo de € 101,49 por habitante/ano.
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EVOLUCAO DA DESPESA
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A avaliag&o do “valor’ deste sistema para a comunidade vianense nao pode ser reduzida ao seu custo
ou preco, dado o impacto determinante que assume na qualidade de vida, na saude publica e na

qualidade ambiental da cidade.

ESTRUTURA DA DESPESA
2025

= Combustiveis
393 974,45 €
= Prest Serv HU
53622,83€
= PrestServRSU
166 501,52 €
Prest Serv Praias
118 116,04 €
" Prest Serv Ecovias
110 669,64 €
* Manutencio
506 483,89 €
Leasing
0,00€
Seguros
91 919,64 €
= Prest Serv Comuns
216 028,59 €

* Outros
452 193,13 €

= Resulima
3794 666,51 €

° salsrios
2801617,27 €
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= Tarifa RSU

ESTRUTURA DA RECEITA
2025

© RSUND
515 246,82 €
= Praias

. 219 857,52 €

* Outras; 43 693,51 €

Limpeza Urbana
1104 500,88 €

5999 549,45 €

GESTAO DE RESIiDUOS URBANOS

CARACTERIZAGAO FiSICA DOS RESIDUOS URBANOS
Na figura seguinte apresentam-se os resultados da caracterizacgo fisica dos Residuos Urbanos (RU)

produzidos em Viana do Castelo, fornecidos pela Resulima e baseados nas especificacdes técnicas

legais e regulamentares.
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CARACTERIZAGAO DOS RU PRODUZIDOS 2025

. Residuos Perigosos
Metais Madeira Outrgsgresiduos
1% w 1%

Finos < 20 mm

/ 12%

Téxteis Sanitarios
13%

Téxteis

2%

\ Biorresiduos

46%

Papel/Cartdo_~
5%

Verifica-se, infelizmente, uma presenca significativa de materiais como plastico, cartéo e biorresiduos
no total de residuos encaminhados para aterro. A frag&o mais representativa corresponde aos
biorresiduos, com 49%, evidenciando a relevancia dos projetos de valorizagéo na origem e recolha
seletiva de biorresiduos alimentares, cujo principal objetivo é retirar esta fragéo do fluxo indiferenciado

proveniente das habitagdes.

Destaca-se ainda, como aspeto negativo, a presenga de 16% de materiais valorizaveis através da
reciclagem, nomeadamente vidro (4%), papel/cartdo (4%) e plasticos/metais (8%), apesar de este

valor representar uma diminuigao face ao ano anterior, em que atingia 23% em 2022.

Em sintese, cerca de 65% dos residuos atualmente encaminhados para aterro deveriam ter como
destino a valorizacdo orgénica e multimaterial. Trata-se de um problema transversal ao pais, ndo

sendo exclusivo de Viana do Castelo.

PrRoDUGAO TOTAL DE RESiDUOS URBANOS

Segundo dados da entidade gestora Resulima, S.A., a produgao total de residuos urbanos em Viana
do Castelo atingiu, em 2025, 43.725,57 toneladas, representando um aumento de 1.047,37 toneladas
(+2,45%) face a 2024 (42.678,19 toneladas). Considerando que o custo total do sistema foi de €
8.705.793,51, cada tonelada de residuos produzidos teve um custo médio de € 198,10.
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O grafico anterior evidencia uma capitacéo de produgao de residuos de 503 kg/hab./ano em 2025, valor

proximo da média nacional de 519 kg/hab./ano, correspondendo a uma diferenga de 16 kg/hab.

Com o ligeiro aumento da produgdo total de residuos urbanos em 2025 (+2,45%), observa-se
igualmente um incremento de +2,54% nos residuos indiferenciados (RI) face a 2024, correspondente
a menos 859 toneladas, tendo sido geridas pelos SMVC 34.716 toneladas de residuos indiferenciados.
Estes representam uma frag&o muito significativa — 79,4% — do total de residuos urbanos produzidos

no concelho.

O quadro seguinte apresenta a evolugdo dos quantitativos de recolha e transporte de residuos
indiferenciados entre 2021 e 2025, sendo estes, no (ltimo ano, encaminhados para a unidade de

tratamento mecanico e bioldgico gerida pela Resulima, S.A.
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Estes residuos tém origem maioritariamente doméstica e s&o recolhidos através de onze circuitos (seis
de carga traseira e cinco de carga lateral), assegurados por equipas operacionais, totalizando 34.716
toneladas em 2025. Em média, os trabalhadores dos SMVC recolhem cerca de 667 toneladas por

semana.
RECOLHA DE BIORRESIDUOS ALIMENTARES E DE ESPAGOS VERDES

Consideram-se Biorresiduos os residuos biodegradaveis alimentares e de cozinha das habitagdes, das
unidades de fornecimento de refeicdes e de retalho e os residuos similares das unidades de
transformagéo de alimentos, bem como os residuos biodegradaveis verdes, nomeadamente, os de

jardins, parques e campos desportivos.

Os SMVC recolheram e transportaram um total de 1658,06 toneladas desta magnifica matéria prima,

os biorresiduos alimentares e de espagos verdes.

Os graficos seguintes refletem o quantitativo (ton) dos biorresiduos recolhidos e transportados pelos
SMVC, da tipologia Espagos Verdes (BV) e alimentar (BA).

Recolha e Transporte de Biorresiduos
(Alimentares & Verdes)
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1600 f
1400 1

1200 [ | L) .
1000 v : : '." - :
80 | - | i .
60 ' ! b ;
400 | i I ; I :
20 -
| | = ! II L I |

2020 2021 2022 2023 2024 2025

e

o o
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® Biorresiduos Verdes ¥ Biorresiduos Alimentares  © Total

O total de biorresiduos recolhidos e transportados tém um peso de cerca de 10 % do seu potencial
estimado de 16.146 toneladas presente nos residuos indiferenciados de acordo com a caracterizagéo
fisica do quantitativo total dos residuos urbanos produzidos em Viana do Castelo em 2024.

A origem dos biorresiduos de espagos verdes é exclusivamente das habitacbes dos utilizadores
domésticos efetuado através de um servigo auxiliar de recolha ao domicilio a pedido (e-mail ou

telefone), cujo reporte sera referido adiante.

A origem dos biorresiduos alimentares & diversa, por um lado, tem origem nos aderentes ndo
domésticos ao projeto de recolha seletiva de biorresiduos alimentares porta a porta e que totalizavam,

/\
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em 2025, 166 estabelecimentos, designadamente, de Ensino, de Restauragéo e Bebidas e Frutarias,
(utilizadores ndo-domésticos). Por outro, tem origem doméstica por separagio na fonte e valorizagéo
na origem (compostagem) e separagéo na fonte para recolha seletiva de biorresiduos alimentares

através de equipamentos de proximidade.

Com separagdo na fonte e com recolha seletiva através de contentores de proximidade, reinem
condicdes para realizarem a separagio e a descarga seletiva desta belissima matéria prima, mais de
14.000 familias. Esta aposta, preconiza a resposta estratégica do Municipio de Viana do Castelo no
dominio da gestéo de residuos urbanos e do seu papel na transigdo para um modelo de Economia

Circular.

Sublinhamos que, conforme se pode observar através do grafico anterior, os SMVC recolheram e
transportaram para valorizaggo, em 2025, 1.658,06 toneladas de biorresiduos (espagos verdes e
alimentares). Temos verificado que desde 2023 tem havido uma diminuicBo na separacédo de
biorresiduos alimentares que se cifra nos 9%, enquanto que nos biorresiduos espagos verdes no

mesmo periodo tivemos um incremento de 18%.

O grafico seguinte evidencia o contributo da fonte ou origem para o resultado total dos biorresiduos
alimentares recolhidos seletivamente. Assim, conforme se pode observar, a rede de aderentes néo
domésticos com separacgdo na fonte e recolha seletiva porta a porta teve um contributo para o resultado
final desta fileira de cerca de 89% (980 ton).

Por outro lado, o contributo da fonte ou origem doméstica de separagéo de biorresiduos alimentares
para recolha seletiva através de equipamentos de proximidade, contribuiu com 11% para o resultado
final, manifestamente insuficiente. Ainda assim, este contributo deve-se as cerca de 1.207
familias/habitagbes que integram e participam ativamente na separagdo na fonte de biorresiduos
alimentares com vista a sua recolha seletiva que atingiu, como se pode verificar no gréfico seguinte,
118,00 ton. (97,8 kg/fogo ou familia*ano). A estas, os nossos parabéns por dignificarem muito bem e

representarem fielmente o conceito de cidadania ambiental.
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Biorresiduos Alimentares
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Com separacio e valorizagéo na fonte através da compostagem, Viana do Castelo, a data de 31 de
dezembro de 2025 tinha entregue 8.081 compostores, distribuidos por 7.922 habitagbes.

O Municipio de Viana do Castelo separou e reciclou na origem 2.147,3 ton. de biorresiduos em 2025,

através de 7.653 compostores ativos.
SISTEMA DE DESCARGA DOS BIORRESIDUOS ALIMENTARES E DE ESPAGOS VERDES

O acondicionamento de biorresiduos de natureza alimentar, objeto de recolha individual porta-a-porta
por utilizadores nio-domésticos cuja produgéo é proveniente de estabelecimentos do ramo alimentar,
designadamente, restauragéo e bebidas, frutarias, cantinas e refeitérios, deve ser efetuada em boas
condigdes de higiene e estanquicidade em recipientes fechados e diretamente no interior de
contentores definidos para o efeito € que seguidamente se ilustra. No total, os SMVC dispdem de mais
166 equipamento para descarga de biorresiduos alimentares com origem nestes estabelecimentos,
portanto, utilizadores ndo domésticos e 358 contentores de proximidade para recolha seletiva de

biorresiduos alimentares para os utilizadores domésticos.

O acondicionamento de biorresiduos de natureza alimentar, objeto de recolha coletiva, por utilizadores
domeésticos cuja producdo é proveniente de habitagbes, deve ser efetuada em boas condi¢cSes de
higiene e estanquicidade em recipientes fechados e diretamente no interior de contentores definidos

para o efeito e que seguidamente se ilustra.
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Em seguida, uma ilustragio do Sistema de Informacdo Geografica referente ao mapa da éarea de

abrangéncia do projeto de Recolha Seletiva de Biorresiduos Alimentares destinado aos utilizadores

domésticos.

O projeto de recolha seletiva de biorresiduos alimentares tinha em 2025 mais de 14 mil familias na
separac3o de biorresiduos, com equipamentos apropriados - baldes, muito embora somente participem
ativamente cerca de 1.207 familias e, mais de 7.653 utilizadores na valorizagéo na fonte, através da

compostagem doméstica.

SERVICOS AUXILIARES DE RECOLHA DE BIORRESIDUOS DE ESPACOS VERDES, RESIDUOS VOLUMOSOS,
RESiDUOS DE EQUIPAMENTOS ELETRICOS E ELETRONICOS (REEE) E RESiDUOS DE CONSTRUGAO &
DEmMOLICAO (RCD'S).

Os servicos auxiliares de recolha de biorresiduos de espacos verdes, residuos volumosos ou fora de
uso, Residuos de Equipamentos Elétricos e Eletronicos, RCD’s de obras néo suscetiveis de licenga ou
comunicagdo prévia, em 2025, registaram 6772 pedidos de recolha individual porta a porta,
representando um incremento de 15% comparativamente ao ano 2024, em que se registaram 5901

pedidos.

O quadro seguinte demonstra a evolugéo do nimero de pedidos de servico auxiliar de recolha ao longo

dos Ultimos anos.

/)




Em 2025 registaram-se cerca de 130 pedidos por semana (26 por dia) de pedidos de servicos auxiliares
de recolha. Claramente, este servigo auxiliar ganha cada vez mais aceitagéo junto dos cidadéos, tendo
registado um crescimento de 92% entre 2018 e 2025. Este servigo, consubstanciado num pedido de
recolha seletiva porta a porta, via telefone (258248100), via comunicagéo eletronica (geral@smvc.pt)
ou através de formulario disponivel na pagina institucional dos SMVC https://smvc.pt/residuos/servicos-
auxiliares, resultou em 4608 pedidos de transporte de objetos volumosos e fora de uso e REEE’s em
quantidade inferior a 1m3 por pedido, em 299 pedidos com quantidades para transporte superior a 1m3
por pedido e, 1865 pedidos de transporte de biorresiduos de espagos verdes.

RETOMAS DA RECOLHA SELETIVA TRIFLUXO

No dominio dos residuos reciclaveis recolhidos seletivamente pela Entidade Gestora Resulima S.A.,
regista-se que os Vianenses separaram, em 2025, 6.397 ton. de residuos suscetiveis de valorizagéo
através da reciclagem, um incremento de 119 toneladas relativamente ao ano de 2024 (6.278 ton.).

O conjunto desta recolha, representa cerca de 14,7% do quantitativo total da produgéio de residuos

urbanos em 2025.

O gréafico seguinte ilustra a evolugéo dos Gltimos 5 anos.

Total da Recolha Seletiva Trifluxo
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O Sistema Publico Municipal de gestdo de Residuos Urbanos de Viana do Castelo apresenta uma
abrangéncia ou cobertura de 1 ecoponto por cada 133 habitantes e uma produtividade por ecoponto
(647 unidades), em 2025, de cerca de 10 ton., significa isto, que, cada Vianense separou, em 2025, um
total de 74,58 kg/ano de materiais suscetiveis de serem valorizados através da sua reciclagem. [

)
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A imagem seguinte reflete os quantitativos referentes a recolha seletiva trifluxo, por fileira, isto é,

papel/cartao, plastico/metal e vidro, em toneladas.

Recolha Seletiva por Fileira (ton.)
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® vidro = Papel/cartdo Embalgem

RECOLHA SELETIVA DE OLEOS ALIMENTARES USADOS E PILHAS E ACUMULADORES USADOS

Em 2025, recolheram-se cerca de 7,08 ton. de Oleos Alimentares Usados {OAU's) e 0,20 ton Pilhas &

Acumuladores Usados.

RECOLHA SELETIVA DE TEXTEIS

Consciente do seu “papel’ na comunidade Vianense e da importéncia da defesa dos interesses dos
cidadaos, da sua qualidade de vida e de protegéo do ambiente, sobretudo, da biodiversidade e, mesmo
sabendo que estes indicadores ndo contam para a meta de preparacéo para reutilizagdo e reciclagem
em virtude do facto de n&o ser possivel, ainda, demonstrar ou evidenciar os quantitativos entregues
diretamente para reutilizagéo, porque s6 este indicador conta para efeitos da meta, em parceria com
trés “players” do mercado de recolha, transporte e valorizagao de téxteis usados, como sdo o caso da
WIPPYTEX, ULTRIPLO e H SARAH TRADING, o municipio de Viana do Castelo, pelo contributo do
comportamento dos Vianenses traduzido na separacéo e encaminhamento desta fileira para os mais
de 80 contentores distribuidos pela quase generalidade das freguesias, enviou para tratamento mais
de 189,40 ton. de téxteis em 2025. Deste quantitativo, estima-se que 124,13 ton. tenham sido

encaminhadas para reutilizagéo, mais 40,60 ton. para reciclagem e as restantes para aterro.
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PREPARACAO PARA REUTILIZAGAO E RECICLAGEM

Considerando os resultados mencionados anteriormente e excluindo os quantitativos respeitantes aos
téxteis pelas razdes invocadas supra, em 2025, o total dos residuos urbanos produzidos nas habitagdes
em Viana do Castelo foi de 43.725,57 ton, e o total de residuos urbanos recolhidos seletivamente foi
de 8.054,78 ton, ora, considerando o Novo Regime Geral da Gestéo de Residuos, Viana do Castelo

obteve uma taxa de recuperacéo de 18,4 %.

—
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GESTAO DA ATIVIDADE DE LIMPEZA PUBLICA MUNICIPAL

7|

RS
DEFINIGAO | ENQUADRAMENTO N
A Limpeza Publica define-se como o conjunto de atividades que se destinam a limpeza de ruas e outros
espacos publicos ndo objeto de licenciamento para ocupagéo ou utiizagdo da via publica,
designadamente, eliminagéo de ervas, varredura e lavagem chafarizes, ruas e passeios e limpeza de
sargetas, ainda, limpeza de dejetos caninos, remogéo de grafitos e recolha de residuos indevidamente
colocados nas vias ou outros espagos publicos. A limpeza publica integra, ainda, desde 2022, gestéo

da limpeza publica municipal e a valorizagido ambiental das praias balneares, passadigos e ecovia litoral

do municipio de Viana do Castelo.

AREA DE INTERVENGAO

Em 2025, ndo houve alteragdes a area de Limpeza Publica assegurada pelos SMVC e que foi de 5,02
Km2, reportada a area total do conjunto das localidades de Monserrate e Santa Maria Maior da Uni&o
das Freguesias da Cidade (Monserrate e Santa Maria Maior) e Meadela e onde residem cerca de

25.157 habitantes, 29,3% do total dos habitantes.

25.157
Habitantes
(29,3% do total)

5,02 Km2
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ATIVIDADES ASSOCIADAS A ATIVIDADE DA LIMPEZA PUBLICA MUNICIPAL

Seguidamente, apresentam-se alguns registos das atividades integradas no Sistema Publico Municipal
de Limpeza Publica e que se destinam a limpeza de ruas e outros espagos publicos néo objeto de
licenciamento para ocupagédo ou utilizagdo da via publica, designadamente, eliminagéo de ervas,
varredura e lavagem de chafarizes, ruas e passeios e limpeza de sargetas, ainda, limpeza de dejetos
caninos, remogédo de grafitos e recolha de residuos indevidamente colocados nas vias ou outros

espacos publicos e, ainda, gestdo da limpeza publica municipal e a valorizagéo ambiental das praias:
balneares, passadigos e ecovia litoral do Municipio de Viana do Castelo. Este Sistema teve um custo,

em 2025, de € 1.735.879,96.

LIMPEZA PUBLICA MUNICIPAL DE RIBEIROS DA AREA URBANA E ZONAS INDUSTRIAIS.

A Limpeza Publica Municipal de Ribeiros (Caramonas, S. Vicente e de Portuzelo na freguesia de
Meadela e do ribeiro do Pego na Areosa) e Zonas industriais (Neiva | e e Lanheses) s&o outras das
atividades mais importantes. Em 2025, estas atividades realizadas em regime de prestagéo de servigos,
tiveram um custo de € 10.710,12 € e € 16.459,59, sem IVA, respetivamente, integralmente suportadas

através de transferéncia de verba da Camara Municipal.



LIMPEZA E VALORIZAGAO AMBIENTAL DE PRAIAS BALNEARES, MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE PASSADICOS

E ECOVIA LITORAL

O Sistema Publico Municipal de Limpeza Publica foi reforcado com competéncias no dominio da
Limpeza e Valorizagio ambiental das praias balneares, passadigos e ecovia litoral do municipio de

Viana do Castelo.

Numa Area de intervengéo (Extensdo de linha de costa de, aproximadamente, 24km [20% da linha de

costa Caminha — Espinho}), aquelas competéncias, traduzem-se no seguinte:

1. Limpeza diaria (mecanica/manual) da “margem” das praias balneares e da Ecovia Litoral, recolhendo
ainda os residuos do interior dos caixotes ou contentores destinados a pequenos residuos

indiferenciados e reciclaveis, ali gerados, encaminhando-os adequadamente;
2. Efetuar a limpeza dos balnearios e sanitarios durante a época balnear;
3. Recolher as algas nas praias e, sempre que possivel, promover a sua reutilizagéo para fins agricolas;

4. Garantir a manutencio dos passadigos existentes ao longo da linha de costa e da Ecovia Litoral e

mobiliario associado;

5. Constituir uma equipa para fiscalizar, diariamente, a limpeza dos espagos e zonas referidas nos

ndmeros anteriores.
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A coordenacgio destas atividades é realizada por um Encarregado de Brigada e dois assistentes
operacionais que, todos os dias e durante todo o ano, procuram manter os aspetos mais relevantes

funcionais, direta (meio proprios) ou indiretamente (outsourcing).

insua n 11.528 a64
Afife 1] 19.439 826
Arda / Bico H 26.586 1.337
Pagd / Carrego n 15.281 844
Carreco H
Camarido " 20.711 239
Lurniar 1l
Castelo do Velho 1l — .
A g 5
720 fhore .
Cabedelo ~ Foz do Lima n 3.486 202
Cabedelo n
Cabedelo - Luzia I 18.258 926
Parques de Campismo ]
Raranho 1t 5.793 256
Amorosa - Chafé |
8.358 846
Amorosa - Chafé Sul |
Pedra Alta 1 3.457 305

Com uma extensao de linha de costa de aproximadamente 24 km, uma érea Gtil de 194.835 m2 e uma

capacidade de carga 13.835 utentes.

PASSADICOS DO LITORAL NORTE

Desde a freguesia de Castelo do Neiva a sul e a freguesia de Afife a norte, atravessando as freguesias
de Chafé, Vila Nova de Anha, Darque, Santa Maria Maior, Monserrate, Areosa e Carrego, tém cerca de

19.00 km de extenséo.
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EcoviA LITORAL NORTE
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Também, desde a freguesia de Castelo do Neiva a sul e a freguesia de Afife a norte, atravessando as
freguesias de Chafé, Vila Nova de Anha, Darque, Santa Maria Maior, Monserrate, Areosa e Carrego,

tém cerca de 34,2 km de extenséo.

CuSTOS DE MANUTENCAO E CONSERVAGAO DAS PRAIAS E ECOVIADO LITORAL NORTE

Nos ultimos anos cabe aos SMVC um conjunto significativo de intervengdes no litoral do concelho e que

regista um valor significativo de custos, entre outros:

Limpeza mecanica com recurso a meios externos — 8.190,00 €

Limpeza manual e recolha de residuos urbanos — 55.840,00 €

Conservagio e manutengao de passadigos — 187.284,00 €

Conservagio e Manutengdo de WC's de apoio as praias balneares — 31.999,68 €

Limpeza e corte vegetagso arbustiva e herbacea na ecovia litoral Norte —26.487,00 €

A totalidade dos custos dos trabalhos de manutengéo e conservagdo das infraestruturas existentes teve
um valor de 245.770,68 € (+7.5693,74 € do que em 2024).
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UNIDADE DE GESTAO DE ATIVOS

PRINCIPAIS INDICADORES 2025
Compete 4 Unidade de Gestao de Ativos, elaborar programas de manutengéo do parque de viaturas e

dos equipamentos elétricos e mecanicos dos SMVC, coordenar a organizagao e distribuicao de tarefas
para a execugdo da reparagdo e manutengdo parque de viaturas e maquinas dos SMVC, manter o
controlo técnico dos equipamentos, gerir e assegurar o funcionamento da oficina, assegurar a
integragdo da aquisico de novas viaturas e equipamentos em articulagdo com as unidades e
subunidades organicas, assegurar que todas as viaturas e maquinas sejam portadoras de toda a
documentag&o exigida por lei para circulagéo, colaborar na elaborag&o do plano, orcamento e relatério
de atividades, fornecendo os elementos de trabalho necessérios, acompanhar e verificar a realizagéo

das reparagdes efetuadas no exterior, incluindo as garantias.

Esta Unidade é composta por um Encarregado Operacional, coordenador e toda a atividade, assistido

por seis trabalhadores, sendo um deles mecanico.

A despesa global observada em 2025, vem representada no grafico seguinte.

UNIDADE DE GESTAO DE ATIVOS

1
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Entre 2024 e 2025 os custos desta importante area de suporte a todas as unidades e atividades dos
SMVC, principalmente, a Divisdo de Recolha e Valorizago de Residuos Urbanos, sofreu um acréscimo

de 38,9 %.

Em 2025, destacam-se as rubricas de Material de Transporte com um valor de 145.752,22 € e a de
Conservagéo de Bens com um valor de 324.900,49 €, ndo incluindo o Imposto Sobre o Valor
Acrescentado, a aquisi¢do de lubrificantes para utilizagdo nos veiculos dos SMVC, no valor de
19.788,88 €, nao incluindo o Imposto Sobre o Valor. Estas trés rubricas, essenciais para o regular e
normal funcionamento diério de todos os veiculos e equipamentos, representam 3,3 % do total da

despesa global.
2

/\
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Em 2025, foi necessario adquirir os equipamentos de descarga que se ilustram seguidamente, para
garantir o normal e funcionamento das atividades (RU & Limpeza Publica) asseguradas pelos SMVC,

ol
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PRINCIPAIS INVESTIMENTOS

nomeadamente:

¢ 50 contentores 2000 litros — 36.050,00 €;

e 200 contentores 1100 litros — 31.400,00 €

¢ 50 contentores 240 litros — 1.493,50 €;

¢ 50 contentores 80 litros — 1.250,00 €;

e 50 contentores 60 litros — 1.200,00 €

e 50 papeleiras com cinzeiro incorperado — 2.850,00 €;

e Aquisicdo de sistema de limpeza a vapor — 16.735,00 €

A aquisigdo do conjunto destes equipamentos no decurso do ano 2025, essenciais ao regular ao normal
funcionamento do Sistema Publico de gestao de Residuos e Limpeza Publica, implicou um investimento
de 90.978,50 €.

Conclusao

A prestagio dos servigos puiblicos municipais de gestéo de residuos urbanos e de gestao da atividade
de limpeza publica “lato sensu” & sempre, um trabalho inacabado. Os SMVC exercem a “Gestéo
Publica”, esperando que os seus utilizadores, os cidadéos, sejam parceiros do Municipio.

Num contexto de grandes desafios, & exigido a todos os trabalhadores dos SMVC a maximizagéo da

eficiéncia e eficacia dos processos, desde os processos produtivos aos de suporte

A um aumento dos direitos de cidadania, no caso concreto, o direito a um ambiente sadio e equilibrade
e o tipo de modelo de comunidade que vamos escolhendo, correspondera sempre e naturaimente a

um aumento anual dos custos associados.

Como ja se viu, no dominio da gestéo de residuos e limpeza publica (marginal e de baixo retorno)
persistira no futuro os Servigos Municipalizados de Viana do Castelo.

O objetivo dos SMVC ¢, desde sempre e em particular nos ultimos anos, ter a grandeza de acrescentar
valor, entregar valor aos seus cidadaos na concretizagéo dos servicos publicos municipais essenciais
ao ambiente, a salde publica e a qualidade de vida dos Vianenses. N&o tanto quanto custam os

servigos colocados ao dispor dos cidaddos, mas sim, quanto valem.

Fiel ao principio da subsidiariedade, o executivo municipal decidiu reforcar os SMVC com novas
atividades, tarefas e responsabilidade, com certeza para defender uma das fungdes primordiais da
autarquia ao nivel local que é fomentar, promover e apoiar instituicdes, tornando-as crediveis e fiaveis,
no caso concreto os SMVC. Mais ngo é do que materializar a intensificagéo da descentralizagéo d
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poder e autonomia das comunidades ou ecossistemas menores e O recurso a acéo de fomento e

estimulos no alcance do bem coletivo.

Os SMVC movem-se pela paixao da defesa do ambiente, porque quanto “mais” ambiente, melhor salde

publica e melhor qualidade de vida dos Vianenses.
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SISTEMA DE GESTAO INTEGRADA DA QUALIDADE, AMBIENTE E SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO ‘

Os Servicos Municipalizados de Viana do Castelo, como Servigo Publico, s&o pioneiros na Certificagéo _ \
dos Sistemas de Gestao da Qualidade, Ambiente e Seguranga, tendo concluido em outubro de 2025, \

o processo de renovagéo da Certificag@o de acordo com as normas:
Qualidade — ISO 9001:2015

Ambiente — 1SO14001:2015

Satde e Seguranga no Trabalho— ISO 45001:2018

O Sistema de Gestao Integrado dos SMVC possui o seguinte &mbito:

¢ Recolha de Residuos Urbanos
« Higiene e Limpeza Publica da Cidade de Viana do Castelo

A auditoria externa, realizada em julho pela SGS Portugal S. A., confirma que a atividade dos SMvC
cumpre os requisitos legais exigidos em qualidade, ambiente e seguranga reforcando © compromisso
e a confianga dos parceiros e clientes com a melhoria continua. As Certificagtes, sao ferramentas que
permitem melhorar os diversos processos e a qualidade dos servigos prestados, assim como a

eficiéncia operacional e satisfagéo dos clientes.

Certificado PT2500000243 SGS
© sistema de geatiio ve A

Servigos Municipalizados de Viana do
Castelo

Passen st Mordomas da Ramams, 43064-877 VIANA DO CASTELOQ

10l svatiatc: ¢ coniiesdo £OMO CUMENINGO 08 FEUITROs 00

180 8001:2016

Para 2u saguinics sbvicades:

Recoha de Reakduos Urbranor & Higiena € Limpezs Piblica da Cidade de= Viana do Castzio.

Eske anviificadn & vikoo desde 23 outubno 2026 24 DA agosm 12T yijeln a sudiorias de scompentsmaric cam
resutados sk

Sptinlatirios.
Edigdo 1. 2007 pots 23 cuubro 2038
Anridades cersfioadss reakadas par 100ais AEOORNS ITEICS v phginas posianiores

I PR v

Laia Novas Liss Saros

iaoa Lase 11, N 1 1202004 Lastoa
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ENTIDADE REGULADORA DOS SERVIGOS DE AGUAS E RESIDUOS | AVALIAGAO

No ambito da regulagso das entidades gestoras de sistemas de gestéo de residuos urbanos,
os SMVC reportam anualmente a entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e Residuos
(ERSAR) os dados de qualidade de servigo e os dados econémicos. Os dados apresentados
no quadro seguinte dizem respeito ao resultado da avaliagéo aos indicadores relativos ao ano
2024:

Ficha de svaliagio da qualidede do servigo:

Valor do
Bacd Maliogso  idcade Fabiidsde  Habrico Ctaervagbes
2024 (vesar co dos dados 2020 - 2024
ADEIAGAO DO SERVICOAO URLZADOR
R 01 - Acseitilidads do ssrvico de deposicho ssleliva da bioresducs ¢ ¢°’gs ik DO P Qi g mime o e 1o
U 02 - Acesibilidade do sanio de deporigho sskeive sullimassial & ] ik —
FLI 03 - Acesibilidede ecentrica do o ) % R ——
AU 04 - Laneger de contentioms s scotha Indifersnciada o recolhe aistiva de o8 S e
RL505 - Lavagens de contersoms de secotha sstelive mullimatedel - N& [R— &nun—un-m;nﬁ
U 08 - Repoda 2 066 padidos de cho emtios & Ao pevs —
SUSTENFABLIDACE [ GESTAO 0D SERVICD
U 07 - Coberitsa clos gasios 2 s ® ARARN e oo i e 5 e v
= coaptain wixile oo dets reparinds
RU 08 - Diporiibilideds das vistuas de moctha & 1“‘13 o =
308,950
R} 09 - Ranovacic do pesgue ds valume ® Iwvistra iy - =
P
5
U 13 - Reniabilag8o do parque de visksas de recaiha Indifernciada  recolhe 4
sslotua da tiomsdcion = = o) Wt s
it i1t
A seapergibicars N o rxite
RU 14 - Rentabill 28080 do pamue de viakaos de recofha ssisliva de embslagans - !w.\-_-, - — :‘--ﬂ-—unmmm
R 15 - RenistilzagBo chs pamus da viskrs de fecoiha ssisthe de papaiicadc. == Ny e ke, ave
i aka
RU 17 - AdecquegBa dos mcasmos humancs aeios & recoiha I ——
SUSTENTARSDALE AMBENTAL
RU 19 - Taxa do mscolha sslelie G ?1‘ Sebek 0]
2. de 10 de ashuda da secotha "
pri- Emimbes de pams de ofalto d migtha de blonesiduos Y 1 u;a.y« S—
RU23 - Emimfine de game de slelio de asude da recolhe seheilve suliismetedal - Nf‘ e o e sm— :—u-mn-m:-mn
v s

Avaitagho: @ gaideds o sewio bax  quelidele d sevi medens, I gaidads de servico Festislatdrc M sleta; we NA nio apficivel; % MR rio respore
Psblitdade des dados: # & mencs fiablidads @ wew n wialkor llsblidacle

Recomendaghes:

Aenidads gestoea dave promover um esiorgo de melhoria pariculamente dofs) Indicador avaitacio ineatsiiis,
B T st Pars rashorar & roiie 08 e i % I hcicoss:
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RECURSOS HUMANOS

INTRODUGAO

O capital humano dos SMVC é a sua base de sustentabilidade e a sua influéncia € determinante nos

resultados da atividade desenvolvida.

Cumpre identificar os seus pontos fortes, os seus pontos fracos e eventualmente corrigir as estratégias
adotadas, tendo presente a sua missio e visdo, bem como caracteriza-los sociaimente. °

MOBILIDADE DOS RECURSOS HUMANOS

Observando a residéncia dos 125 trabalhadores, constata-se que 43 (34,40%) habitam na Uni&o de
Freguesias de Viana do Castelo, 76 (60,80%) dividem-se pelas freguesias do concelho e 6 (4,80%)
residem nos conselhos vizinhos de Barcelos, Caminha e Ponte de Lima. Morar perto do local de
trabalho oferece vantagens como ganho significativo de tempo, redugéo de custos com transportes,
menor stress e mais qualidade de vida. Evita o cansaco fisico e mental dos trabalhadores, aumenta o

tempo livre para lazer e familia e a motivagéo profissional aumenta.
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RELACAO JURIDICA DE EMPREGO E CARREIRAS
Em 31 de Dezembro de 2025, os SMVC contavam, para a prossecugéo das suas atividades, Gestéo
de RU e Limpeza Publica, incluindo as areas de dire¢éo e suporte, com 125 colaboradores. Todos com

contrato de trabalho por tempo indeterminado (CTI).

126 -
113 123 125
N N = B

2022 2023 2024 2025

mCTl

EFETIVOS SEGUNDO O GRUPO DE PESSOAL
Verifica-se, tal como em anos anteriores, a concentragdo do maior nimero de colaboradores, nos

grupos de pessoal pertencentes & carreira de assistente operacional. Os Assistentes Técnicos mantém-
se no segundo grupo mais representado. O facto de 86,40% dos trabalhadores dos SMVC, estarem
integrados no grupo dos assistentes operacionais deve-se, na sua maior parte, aos trabalhadores

integrados na Divisao de Recolha e Valorizagéo de Residuos Urbanos.

108

[ Dirigentes 11 Téc. Sup. M Ass. Técnico M Ass. Operacional /
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TAXA DE FEMINIZAGAO
A Taxa de feminizagio nos SMVC é de 19,20%, ou seja, do total de 125 trabalhadores, 24 séo do

género feminino.

PERCENTAGEM SEGUNDO O SEXO

@ Homens ®Mulheres

Conforme demonstra o Quadro anterior, constata-se haver uma predominancia significativa do género

masculino, 80,80%, no dominio das varias fungdes e competéncias atribuidas aos SMVC.

NIVEL ETARIO MEDIO, LEQUE ETARIO E TAXA DE ENVELHECIMENTO

E na faixa etaria entre os 60 e os 64 anos, que se situa o maior nimero de colaboradores, conforme
se constata do quadro seguinte. Fazem parte desta faixa etaria 33 trabalhadores que corresponde a
26,40% do total de trabalhadores dos SMVC.

35
30
25
20
15

10

/
Analisando o escaléo etario com base na observag&o por género, contata-se que o maior namero de
homens (27) se situa na faixa etéria entre os 60 e os 64 anos e o das mulheres (5) entre os 55 e 0s 59
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anos e os 60 anos e os 64 anos, respetivamente. Globalmente, conclui-se que 78,40% dos

trabalhadores em exercicio de fungdes tem mais de 45 anos, sendo a média de idade de 52 anos para

os homens e mulheres.

O leque etario, que se traduz na diferenga entre o individuo mais novo que tem 23 anos e o mais velho

que tem 65 anos & de 42 anos.

Ataxa de envelhecimento, que tem como referéncia, o somatoério dos efetives de idade igual ou superior

a 60 anos, é de 36 efetivos, situando-se nos 28,80%.

ESTRUTURA HABILITACIONAL

A percentagem de colaboradores com habilitagéo superior (licenciatura) é de 6,40%. Com efeito, 8
colaboradores possuem licenciatura. A habilitagdo mais representada é o 6° ano de escolaridade com
39 colaboradores, representando, no conjunto, 31,20% da habilitagéo escolar mais representada. Esta
caracteristica esta iminentemente associada a admiss&o de colaboradores assistentes operacionais
recentemente verificada, cuja funggo que desempenham ja exige habilitagdes literarias superiores face

a data de nascimento.

Escolaridade

- Licenciatura Mestrado 4 Anos de
6,40% N 0,00% _ Escolaridade
' S L 11,20%

12 Anosde 3

Escolaridade ‘ﬁi_‘

Sa N k 6 Anos de
~ Escolaridade
11 Anos de \ S

Escolaridade
1,60%

9 Anos de Escoldr
30,40%
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Aposentagdes, 2 Mobilidades e 1 Falecimento).

Saidas

SAIDAS E ADMISSOES
O numero de efetivos com cessagéo de contrato no ano de 2025 dos SMVC, foi de 6 trabalhadores (3 .
N
X

® Aposentacio M Mobilidade m Falecimento

O numero de admissdes verificadas no ano de 2025 nos SMVC foi de 5 Assistentes Operacionais (1

Condutores de Maquinas e Veiculos Especiais e 4 Cantoneiros de Limpeza por via de procedimento
concursal.

ENTRADAS

Dirigentes
Técnicos Superiores

Assistente Tecnico

Assistentes Operacionais

. 1
2
3 4
5
MODALIDADES DE HORARIO E TRABALHO EXTRAORDINARIO //\’
H oy
k/'/

As modalidades horarias praticadas nos SMVC s&o em fungdo da natureza das suas atividades o
horario rigido e os horarios afetos ao regime de funcionamento especial no qual se inclui a jornada
continua. Em fungdo do tipo de atividade estes horarios estéo distribuidos da seguinte forma: A jornada
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continua, & praticada na sua quase totalidade pelos trabalhadores da Diviséo de Recolha e Valorizagéo
de Residuos Urbanos, principaimente nas fungdes ligadas ao setor de recolha de residuos solidos. A

isencao de horério de trabalho é aplicavel aos dirigentes.

MODALIDADES DE HORARIO

Hordério Rigido 6230
Jornada Continua —
Isencdo de Hordrio 9
0 20 40 60 80 100 120

u Dirigente  © Téc.Sup. ® Ass. Técnico M Ass. Operacional

TRABALHO EXTRAORDINARIO

Seguidamente, podemos observar o numero das horas extraordinarias de 2025. Comparativamente
com o ano anterior, verifica-se um aumento do n.° de horas trabalhadas em regime extraordinario
(3118), tal, pode explicar-se, em parte, pela forte dindmica desportiva, recreativa e cultural, assim como

pelo forte investimento na formac&o dos trabalhadores dos SMVC.

Numero de Horas Extras

C) i
2025
2024 6815
2023 7303
6651

2022
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TAXA DE ABSENTISMO U N
No Ano de 2025, foram contabilizados, conforme se observa do quadro seguinte, 6.429 dias de
auséncia ao trabalho (6049 em 2024). A percentagem de auséncias ao trabalho, justificadas
medicamente por doenga, foi de 46,17% (52,64% em 2024). Esta percentagem decorre do facto de 6
colaboradores em 2025, estarem ausentes por doenga prolongada, um dos quais aguarda decis&o da

Caixa Geral de Aposentagbes e/ou Seguranga Social para aposentagao/reforma por enguadramento

legal e/fou eventual incapacidade.

2968

11 Acidente em Servigo/Doenga Profissional W Doenga

A Taxa de absentismo, em 2025, foi de 20% (20%, em 2024). Este valor & obtido, face ao Total de
dias de auséncia de todos os trabalhadores (6429, no incluindo férias) divididos pelo Total de dias
potenciais de trabalho (31500 dias Uteis de trabalho do total de trabalhadores, 125), multiplicado por
100.

Taxa de incidéncia de Acidentes de Trabaiho

Em 2025, registaram-se 18 acidentes de trabalho (11 em 2024 e 16 em 2023). O nimero total de dias
perdidos com baixa por acidente em servico, observavel pelo quadro seguinte, foi de 854 dias (496,

em 2024 e 221 em 2023), a que, considerando o n.° total de dias auséncias ao trabalho (6.429)
corresponde uma taxa de dias perdidos por acidentes de trabalho de 13,28%. /
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Sinistros (em pias)

854

W2022 2023 12024 ®2025

Relativamente a incidéncia de acidentes de trabalho (n.°
trabalhadores*1000), em 2025, registou-se uma taxa de 14% (9%, em 2024 e 13% em 2023).

ORGANIZAGAO E ATIVIDADE SINDICAL

acidentes de trabalho/n.®

de

No organismo regista-se 83 colaboradores sindicalizados, o que corresponde a 66,40% do total dos

efetivos.

FORMAGAO

No ano em apreco, resumiu-se a 12 agdes de formagdes (1 interna e 11 externas), num total de 2107,5

horas (planeadas 1840,5 horas e ndo planeadas 267 horas), distribuidas pelas seguintes carreiras:

Agoes de formagio profissional por cargo / carreira segundo o tipo de acéo

Dirigente Técnico Assistente Assistente
Ano 2025 . . Total
Intermédio Superior Técnico Operacional
Participantes em agdes de
1 6 10 64 81
formagdo
N° de horas em ag¢des de
245 98 207 1557.,5 2107,5
formagéo
AREAS TEMATICAS

¢ Acolhimento - Admiss&o Funcionarios nos SMVC

o Nogdes Basicas de Primeiros Socorros

¢ Trabalho em Equipa
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o Curso pratico de tratamento de denlncias
¢ Curso de Gestao Publica na Administragio Local (GEPAL) 2* edig&o 2025

o Comunicagédo e Atendimento: A imagem da instituicao
+ Gestio de equipas e de conflitos
¢ Preveng&o e combate a incéndios

e SIADAP 3
« Formacéo continua para motoristas de veiculos pesados de mercadorias

o Trabalhadores ptiblicos - Técnicos Superiores e
o Os Municipios e a Eficiéncia Energética

e FIAC-Formagio inicial Acelerada para Motorista de Veiculos Pesados de Mercadorias

e 3°Férum de biorresiduos

+ Recap: Iniciativa

¢ Recap: Orientagéo para a Seguranga
» Recap: Orientagdo para a Mudanca e Inovagéo

PRESTAGOES SOCIAIS
As prestagdes que representam encargo foram: o subsidio familiar a criangas e jovens, o abono

complementar a criancas e jovens deficientes, e o subsidio de refei¢éo. Os encargos com as prestacoes

sociais ascenderam ao montante de 180.034,70€.

TAXA DE INDISCIPLINA
A Taxa de indisciplina nos SMVC é de 0,00 %, ou seja, do total de 125 trabalhadores, nao se registou X

qualquer processo instaurado.
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SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO

No ano de 2025, os Servigcos Municipalizados de Viana do Castelo continuam com os servigos comuns
partilhados com a Camara Municipal de Viana do Castelo, na area da seguranca do trabalho.
Realizaram agdes de visita aos postos de trabalho, sensibilizagbes e acolhimentos em conjunto.

A Equipa de SST segue o plano de visita mensal, avaliando e prevenindo os riscos em matéria de
seguranga decorrentes da atividade. Efetuam, iguaimente, sensibilizagéo aos trabalhadores para que

adotem medidas consideradas importantes na diminui¢do dos acidentes.

Acidentes de trabalho

Todos os acidentes e incidentes comunicados sdo registados e é efetuada a sua anélise atraves do
respetivo relatério. A analise do desempenho de seguranca e saude no trabalho é efetuada

semestralmente, pelo técnico de seguranca e remetida & gestéo de topo para analise.

O grafico seguinte apresenta o numero de acidentes registados nos SMVC, distribuido por servigo no
ano de 2025.

ACIDENTES DE TRABALHO 2025

GAC UGO-LP UGO - RU

& Total 1 9 7

Em 2025, registaram-se 17 acidentes de trabalho, mais seis do que o ano anterior (11 em 2024). O
numero total de dias perdidos com baixa por acidente em servigo, foi de 613 dias (496 em 2024), a que,
considerando o n.° total de dias auséncias ao trabalho (4447 em 2024) corresponde uma taxa de dias

perdidos por acidentes de trabalho de 11,2 %.

De forma a minimizar acidentes de trabalho ou riscos para os trabalhadores, os SMVC efetuam as

verificagdes obrigatérias dos equipamentos e maquinas, de acordo com o D.L. 50/2005 de 25 de

fevereiro.
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DIAS PERDIDOS COM SINISTROS

500
400
300
200
100 15

411

187

BGAC WUGO-LP = UGO-RU

iNDICES DE SINISTRALIDADE

Ti
INDICADOR e Responsavel Resuitados
Indicador

2024 Meta 2025 2024

2.5 indice de Frequéncia dos acidentes de trabalho Gestiio SST 78,54 48 <63 73 *

indice de Gravidade dos acidentes de trabalho

26 OIT  Gestiio SST 1,5 1.5 <22 >2 ®

ACT 1497,2 2167 2200 3669 L
2.7 indice de Incidéncia dos Acidentes de Trabalho Gestio SST 1421 116 - 178 °
28 Tempo Méximo Sem AT Operacional SST 53 110 >180 91 ®

A tabela descreve os Indices de sinistralidade relativos a 2025, evidenciando uma redugéo na
Frequéncia de acidentes de trabalho (n.° de acidentes de trabalho ! (n.° trabalhadores x horas
trabalhadas + horas extras) x 1.000.000) e na Incidéncia de acidentes de trabalho (n.° acidentes de
trabalho/n.° de trabalhadores*1000).

MEDICINA DO TRABALHO

Atendendo as necessidades dos trabalhadores e antecipando riscos que possam ocasionar problemas
de saude, a Medicina no Trabalho realizou em 2025 analises clinicas, exames de admisséo, consultas
periddicas anuais, exames apds doenga e apos sinistro e vérias agbes de promogéo de saude,

nomeadamente: /

v Vacinagéo da Gripe;
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v" Vacinagio Hepatite A e B.

Os SMVC s3o ainda abrangidos por visitas médicas aos Postos de trabalho, de modo a verificar e
identificar riscos para a saude dos trabalhadores, durante a execugéo do seu trabalho.

Nas duas visitas realizadas em 2025, a medicina verificou a necessidade da implementagéo de
mascara de protecio individual e utilizagdo frequente de capacete de protecdo individual, medidas
identificadas nas visitas aos postos de trabalho realizadas em 2024 e reforgadas novamente.
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COMUNICAGAO E EDUCAGAO AMBIENTAL

Em 2025, os Servicos Municipalizados de Viana do Castelo obtiveram na categoria “Estratégia ’\
Municipal para a Sustentabilidade”, um dos Prémios Cidade+ 2025, Promovidos pela Associagdo ;
Limpeza Urbana — Parceria para Cidades + Inteligentes e Sustentaveis (ALU). Segundo a ALU o projeto
Viana Abraga transformou a gestdo dos biorresiduos em Viana do Castelo, captando residuos
organicos para valorizagéo e reduzindo significativamente a deposigédo em aterro, promovendo a

economia circular e a coeso social.
Com a implementagdo de compostagem doméstica e de uma solugéo tecnolégica inovadora para o
recolha seletiva de biorresiduos, o Viana Abraca esté a criar um novo paradigma de sustentabilidade

urbana.

CONCURSO “JARDINS DA LIBERDADE”
Os Servigos Municipalizados de Viana do Castelo desafiaram as Escolas Basicas (1° ciclo) e Jardins

de Infancia do municipio a dar vida ao mar, através do concurso “Arte e vida no Atlantico”.

A iniciativa contemplava a produgdo de “esculturas” com materiais reutilizados, representando

diferentes espécies marinhas.

O desafio tinha como tema base o “Eixo Atlantico”, no &mbito da eleigéo de Viana do Castelo a Capital

da Cultura do Eixo Atlantico.

Os trabalhos estiveram expostos no Jardim Publico, durante o festival Marginal, que decorreu de 3 a
13 de julho de 2025.



COMPENDIO “ZERO DESPERDICIO 100% ENERGIA - ALIMENTE-SE BEM POR 5 EUROS!”

A 11 de fevereiro de 2025, decorreu no Centro de Monitorizagéo e Interpretacdo Ambiental (CMIA) a
apresentagao do compéndio “Zero Desperdicio, 100% Energia. Alimente-se Bem por 5 Euros.

O compéndio da autoria do Chef Thiago Moura e design e ilustracéo de RitaGT (Kitanda Project) foi o
resultado de um ciclo de 6 Workshops gastrondmicos e apresenta um conjunto de receitas saborosas,
nutritivas e acessiveis, tendo por base o combate ao desperdicio alimentar.

Os workshops ministrados pelo Chef Thiago Moura, aconteceram no segundo semestre de 2024, e
proporcionaram aos participantes a partilha de conhecimentos, experiéncias, de historias e influéncias.

Esta iniciativa integrou o Projeto RecolhaBio financiado pelo Fundo Ambiental, tendo por base o

combate & produgao de Biorresiduos e desperdicio alimentar.

ACOES DE SENSIBILIZAGAO NAS ESCOLAS

Os Servicos Municipalizados de Viana do Castelo realizaram acGes de sensibilizacdo junto da
comunidade académica e escolar, com o objetivo de consciencializar para a importancia do papel
individual e participativo na prote¢do do ambiente, apelando & redugédo da produg@o de residuos e ao

aumento da reciclagem.




A premissa da candidatura acima indicada, que se encontra agora na 22 Fase de execugdo, é
sensibilizar todos os publicos para a importancia da separacéo dos residuos organicos e para as

questdes ambientais.
SEMANA EUROPEIA PREVENGAO DE RESIDUOS

Os Servigos Municipalizados de Viana do Castelo realizaram uma exposicéo na Escola Superior de
Tecnologia e Gestao do Instituto Politécnico de Viana do Castelo, com o mote: REEE's: do velho ao

novo, que teve como objetivo incentivar ao correto encaminhamento destes residuos para reciclagem.

A separacdo, tratamento e reciclagem adequados s&o fundamentais para proteger o ambiente e a
saude de todos, assim como melhorar a eficiéncia dos recursos & promover uma economia circular.

2230 Nowember 2025 =

Mhizow

ESTAGAO VIANA SHOPPING

Entre os dias 17 de novembro e 1 de dezembro de 2025, os Servigos Municipalizados de Viana do
Castelo, disponibilizaram dois contentores produzidos em madeira, devidamente identificados, no
Estacéo Viana Shopping, para colocagéo de roupas e calgado em bom estado de conservagéo para

reutilizago.
Reciclar é cuidar do nosso futuro, daquilo que nos permite viver!

Pequenos gestos fazem uma grande diferenca!




Viana do Castelo CI1CLO DE VIDA
TEXTEIS & SUSTENTABILIDADE OE UMA PECA .
© tuture comasd ot feds geates de hoge! BE ROUFA - '

Doa Partilhs « Réwtilina
VI novembeoa Ol decembro
Cutscbe Viaza Shepring

[} BOASBIPLE ¥ O] QEISRIPIO

202 IriRYoE

OUTRAS AGOES DE SENSIBILIZAGAO

Os Servigos Municipalizados de Viana do Castelo realizaram agdes de sensibilizacdo no centro
histérico, com o objetivo de promover o cumprimento do Regulamento de Residuos Sélidos e Higiene

Urbana e incentivar uma gestao mais eficaz e sustentével dos residuos urbanos.

A deposicao dos residuos fora dos horarios estipulados, a deposigdo indevida ou a falta de separagéo
dos residuos, comprometem o ambiente, a salde publica e a qualidade de vida dos cidadaos.
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Redes Sociais

Publicacio de Servi¢os Municipalizados de Viana do Castelo ®

Servicos Municipalizados de Viana do Castelo
“ublicado por Raquei Losa Machado @ 17 de fevereiro de 2025

Evite a Coima!

o

Sempre gue um equipamento de descarga de residuos esteja com a sua capacidade esgotada € dever
do detentor dos residuos encaminhé-los para 0 equipamento mais proximo ou, no caso de
inexistirem aguardar pela sua recotha.

Conforme disposto no n® 3 do art.® 4° do Decreto-Lei n® 102 D/2020, de 10 de dezembro é proibido
o abandono de resfduos em espagos piblicos. O abandono de residuos em espagos publicos constitui
contraordenagio ambiental muito grave, nos termos da alinea a) do n°® 1 do art.° 117° do mesmo
decreto lei. Conforme a Lei quadro das contraordenagdes ambientais, as coimas variam entre
£10.000,00 e € 100.000,00 em caso de negligéncia e €20.000,00 e os €200.000,00 em caso de dolo, se
praticado por pessoas singulares e, entre €24.000.00 e 0s £144.000,00 em caso de negligéncia e 0s
€240.000,00 e 05 €5.000.000,00 em caso de dolo, se praticados por pessoas coletivas.

Os SMVC apelam ao exercicio de uma cidadania ambiental responsavel, a bem do ambiente e da
qualidade de vida dos cidad&os.

®;=  Comentar como Servicos Municipalizados de Viana do Castelo 8o e @
-~

sabla que... Reduazir...

a produgio excessiva 7
de residuos é uma das Consumo consciente

maiores ameagas para [
o meio ambiente? [\ .

Esté nas nossas mios, (/ -
mudar o futuro, para isso

basta adotarmos pequenos
gestos, tals como:

reduzir reutilizar reciclar

™
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RELATORIO DE GESTAO | ANO ECONOMICO DE 2025

PRESIDENTE

{Carlota Gongalves Borges)

1° VOGAL

(Ricardo Nuno Sa Rego)

2° VOGAL

(Maria Fabiola dos Santos Oliveira) /




-/

SMVCeE=-

1. ANALISE DA EXECUCAO ORCAMENTAL

1.1 ORCAMENTO

Para avaliar a execucdo do orgamento, apresentam-se no capitulo CONTAS, anexo a este
relatorio, os mapas de Controlo Orgamental da Receita e da Despesa.

1.1.1 ORCAMENTO DA RECEITA
RECEITAS CORRENTES o
Uni. €
I

03  Saldo da geréncia anterior 148,05 0,00
04  Tarifas, multas e outras penalidades 0 0,00
05 Rendimentos de propriedade 342,60 0,00
06  Transferéncias correntes 1324 358,40 16,48
07  Vendas de bens e prest. Serv. Correntes 5 557 385,90 69,17
08  Outras receitas correntes 11562 062,61 14,35

Conforme se pode observar na composicao da receita, o seu elemento principal continua a ser
a venda de bens e prestagdo de servicos que representa 69,17% das receitas correntes.

RECEITAS DE CAPITAL

Uni. €
09 Venda de bens de investimento 11 995,29 100,00 \n
10  Transferéncias de capital 0 0,00



1.1.2

01

02

03

04

06

ORGAMENTO DA DESPESA

Ao longo da execugdo orgamental verificou-se que as despesas com pessoal e com a aquisi¢éo
de bens e servigos correntes, representaram, no exercicio, 89,39% do total das despesas.

DESPESAS CORRENTES

Pessoal

Aquisicdo de bens e servigos correntes
Encargos correntes da divida
Transferéncias correntes

Outras despesas correntes

Uni. €

2 862 940,38

4216 552,86

75,00

840 001,20

36,15
53,24
0,00
0,00

10,61
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DESPESAS CAPITAL

Uni. €

07 Aquisicio de bens de investimento 121 679,37 100,00 I

A componente das despesas de capital & exclusivamente o valor dos investimentos,

representando cerca de 1,51% da totalidade da despesa.

1.1.3 ANALISE GLOBAL

As receitas e as despesas, correntes e de capital, apresentam a seguinte estrutura:

ESTRUTURA ORCAMENTAL
Uni. €
Receitas correntes 8 034 297,56 99,85
Receitas de capital 11 995,29 0,15
Despesas correntes 7 919 569,44 08,49
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Despesas de capital 121 679.37
JsErRER FIED - \a
X
1.1.4 RACIOS
De seguida apresentamos um conjunto de racios que evidenciam o desenvolvimento da atividade e
no ano de 2025.
Racios 2025
Racios Estrutura Despesa
Pessoal / Despesa Corrente 36,15%
Aquisicao de bens e servigos correntes / Despesa Corrente 53,24%
Investimento / Despesas de Capital 100%
Despesa Capital / Despesa Total 1,51%
Racios Estrutura Receita
Venda de Bens e Servigos / Receita Corrente 69,17%
Receita Corrente / Receita Total 99,85%
Receita Capital / Receita Total 0,15%

Racios Financeiros

Pessoal / Receita Corrente 35,63%
Receitas Correntes / Despesa Corrente 101%
Receita Capital / Despesa Capital 10%

2. ANALISE DA SITUACAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Apresentamos de seguida a situagéo econémica e financeira bem como alguns comentarios sintéticos

a demonstracgo de resultados e as rubricas do balanco. ]

—J
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2.1 SITUAGAO ECONOMICA
2.1.1 DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO

Uni. €
2025
Resultados Antes de Depreciactes -502 789,29
Resultados Operacional -1 003 941,86
Resultados Liquidos do Periodo -1 147 401,99
2.1.2 RESULTADOS FINANCEIROS
Uni. €
2025 %
Proveitos financeiros
Outros juros e proveiios 342,60 100
342,60 100
Custos financeiros
Juros suportados 143 802,73 100,00
Outros custos e perdas
financeiras 0,00 0,00

143 802,73 100
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2.2 SITUACAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL
2.2.1 ESTRUTURA E EVOLUGAO DO BALANGO

Uni. €
2025 %

Ativo n&o Corrente 4198 077,33 61% o
Ativo Corrente 2724 641,75 39%

Total do Ativo 6 922 719,08 100%
Patriménio Liquido 3 467 549,45 50%
Passivo néo Corrente 200 891,85 3%
Passivo Corrente 3254 277,98 47%
Total do Passivo 3 455 169,63 50%
Total do Patriménio Liquido e Passivo 6 922 719,08 100%

2.2.2 APRESENTAGAO DOS INDICADORES DE GESTAO

Autonomia Financeira Patrimonio Liquido / Ativo 50%
Solvabilidade Patriménio Liquido / Passivo 100%
Liquidez Geral Ativo Corrente / Passivo Corrente 0,84

(Ativo Corrente - Inventério) / Passivo
Liquidez Reduzida 0,83 f
Corrente |

.
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Liquidez Imediata Disponibilidades / Passivo Corrente 0,09

Rendimento Patrimoénio
Liquido

Resultado Liquido / Patriménio Liquido -33,1%

3. DiVIDA A TERCEIROS E DE TERCEIROS

Dividas de terceiros

Médio e longo prazo

Curto prazo

Total

Dividas a terceiros

Médio e longo prazo

Curto prazo

Total

Grau de endividamento

Uni. €

2025

1641 221,26

742 499,90

2383721,16

200 891,65

3254 277,98

3 455 169,63

2025

50%
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4. FACTOS RELEVANTES VERIFICADOS APOS O ENCERRAMENTO DO EXERCICIO

Cumpre informar que n3o se registaram factos relevantes apds o termo do exercicio.

5. PROPOSTA DE APLICACAO DE RESULTADOS

Foi apurado um resultado negativo de 1.147.401,99 euros, respeitante ao exercicio de 2025.

Propomos assim a seguinte aplicagao:

1. O valor de -1.147.401,99 euros seja contabilizado na conta de Reservas. e
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6.1 DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

6.1.1 Balanco

BLC - BALANGCO
PERIODO ANO
2025/01/01 - 2025/12/31 2025
Rubricas Notas Datas
2025 2024
ATIVO
Ativo ndo corrente 4198077,33€ 4577 833,43€
Ativos fixos tangiveis 4131608,70€ 4511364,80€
Ativos intangiveis 66 468,63 € 66468,63 €
Ativo corrente 2724641,75€ 2864232,83€
Inventarios 32050,02€ 19068,61 €
Clientes, contribuintes e utentes 1779621,87€ 1991689,52 €
QOutras contas a receber 604 099,29 € 526 576,61 €
Caixa e depdsitos 308 870,57 € 326898,09€
Total Ativo 6922719,08€ 7442 066,26 €
PATRIMONIO LiQUIDO
Patriménio Liquido 3467549,45€ 4716 946,97 €
Reservas 4029049,53€ 4483 269,10€
Resultados transitados 48301,96 € 48301,96 €
Outras variagbes no patrimdnio liquido 537 593,95 € 639 595,48 €
Resultado liquido do periodo -1147401,99€ -454 219,57 €
Total Patriménio Liguido 3467 549,45 € 4716946,97 €
PASSIVO

Passivo nao corrente 200891,65 € 221625,34 €
Outras contas a pagar 200891,65€ 22162534 €
Passivo corrente 3254 277,98€ 2503493,95€
Fornecedores 1456 467,92 € 1345052,22 €
Estado e outros entes publicos 33036,93 € 27987,38€
Outras contas a pagar 1764773,13€ 1130454,35€
Total Passivo 3455169,63€ 2725119,29€
Total Patrimonio Liquido e Passivo 6922719,08€ 7442 066,26 €
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6.1.2 Demonstracéo de resultados por natureza

DR - DEMONSTRACAO DE RESULTADOS POR NATUREZA
PERIODO ANO \
2025/01/01 - 2025/12/31 2025
. Datas
Rubricas Notas
2025 2024

Prestagbes de servigos e concessdes 6572 854,58 € 5974 695,08€

Transferéncias e subsidios correntes obtidos 1324 358,40€ 1276499,96 €

I A - -

usto Qas mercad‘orlas vtar.1d|das, das .maténas -264906,55 € -230540,84 €

consumidas e dos inventérios transferidos

Fornecimentos e servi¢os externos -4 269 598,18 € -3919392,66 €

Gastos com pessoal -2890511,98 € -2621581,73 €

Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) -103 089,06 €

Outros rendimentos 213 055,85 € 626 345,98 €

Outros gastos -1084952,35€ -1014438,17€
R.esult.ados antes de depreciagbes e gastos de -502789,29€ 91587,62¢€
financiamento

Gastos/reversoes de deprecia¢do e amortizacio -501 152,57 € -539576,64 €
Resultado operacional (antes de resultados financeiros) 1003941 85€ -447 989,02 €

Juros e rendimentos similares obtidos 342,60 € 468,01 €

Juros e gastos similares suportados -143 802,73 € -6 698,56 €
Resultado antes de impostos -1147401,99€ -454 219,57 €
Resultado liquido do periodo -1147 401,99 € -454 219,57 €
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6.1.4 Demonstracao de fluxos de caixa

DFC- DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
PERIODO ANO
2025/01/01 - 2025/12/31 2025
Rubricas Notas Bags
2025 2024
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes 6605717,35€ 5948 513,55 €
R - ferénd .
ecebimentos de transferéncias e subsidios correntes 1324358,40€ 1276499,96 €
Pagamentos a fornecedores -4098 041,77 € -3326 820,06 €
Pagamentos ao pessoal -2870505,43 € -2666222,76 €
Caixa gerada pelas operagBes 961 528,55 € 1231970,68€
Outros recebimentos/pagamentos -867 449,31 € -887 019,34 €
0 - — —
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) 94079,24 € 34495135 €
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Ativos fixos tangiveis -121679,37 € -59925,38 €
Recebimentos provenientes de:
Recebimentos - Ativos fixos tangiveis 11995,29€
" Fluxos de caixa das atividades de investimento 100684,08€ -50925,38 €
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Recebimentos - Outras operagfes de financiamento 342,60€ 468,01 €
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Financiamentos obtidos -363 628,25 €
Pagamentos - Juros e gastos similares -2765,28 € -15828,73 €
g Fluxos de caixa das atividades de financiamento 2422,68¢€ -378988,97¢€
Variach " -
ariaciio de caixa e seus equivalentes (a+b+c) -18027,52€ -93963,00€
Efeito das diferencas de cdmbio
) Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do 326898,09€ 420861,00€
periodo
i ival . i
’ Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do 30887057 € 326898,00€
periodo
CONCILIAGAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E
SALDOS DA GERENCIA
Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo 326898,00€ 420861,09€
Saldo da geréncia anterior (SGA) 326898,09€ 420 861,09 €
SGA De execucio orcamental 148,05 € 8833,78€
SGA De operagdes de tesouraria 326750,04 € 412 027,31 €
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 308 870,57 € 326 898,09 €
Saldo para a geréncia seguinte (SGS) 308 870,57 € 326 898,09 €
SGS De execugdo orcamental 5044,04 € 148,05 €
SGS De operacdes de tesouraria 303826,53 € 326 750,04 €

/
f
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Anexo as demonstragoes Financeiras

Nota 1 — Identificagdo da entidade, periodo de relato e referencial contabilistico
(NCP1)

adotado na preparacdo das demonstragdes financeiras encontra-se no ANEXO .

equivalentes.

A informacdo relativa a entidade, o periodo de relato e o referencial contabilistico

De seguida apresenta-se a desagregacdo dos saldos de caixa e seus

DESAGREGACAO DE CAIXA E DEPOSITOS
{Servicos Municipalizados de Viana do Castelo)
PERIODO | 2025/01/01 - 2025/12/31
DO ANO CONTABILISTICO | 2025
Conta Designagdo Débito Crédito Saldo Devedor | Saldo Credor

11 Caixa 24777,10€ 21046,20€ 373090€
12 Depdsitos a ordem 8671048,65€] 836590898 ¢€ 305139,67 €
12.1 Depdsitos no Tesouro
122 Depdsitos bancarios 8671048,65€] 8365908,98¢€ 305139,67 €
13.1 Depositos a prazo
132 Depdsitos consignados
133 Depdsitos de garantias e caugdes

TOTAL| 869582575€| 8386955,18€ 308870,57 €

Nota 2 - Principais politicas contabilisticas, alteragdes nas estimativas

contabilisticas e erros

Publica (NCP).

As demonstragdes financeiras foram elaboradas de acordo o Sistema de Normalizagao
Contabilistica para as Administragdes Pubiicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n°
192/2015 de 11 de setembro, e foram aplicados os requisitos das Normas de Contabilidade
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Ativos fixos tangiveis e propriedades de investimento Al() &
5N
\
N

Todos os bens do ativo fixo tangivel e propriedades de investimen fo/ré

mensurados pelo seu custo.

P

Ativos intangiveis

Todos os bens do ativo intangivel foram mensurados pelo seu custo.

Depreciagbes e amortizagoes

As depreciagbes e amortizagdes correspondem a desvalorizagao normal dos ativos
fixos, decorrentes do gasto com a sua utilizagdo, sendo o método das quotas constantes o
método utilizado, considerando a vida Util de acordo com o classificador complementar de

inventario e cadastro referenciado no Decreto-Lei n® 192/2015 de 11 de setembro.

Contas a receber

As contas a receber de clientes e outros devedores s3o reconhecidas inicialmente ao
valor de custo. A imparidade das contas a receber é estabelecida quando ha evidéncia
objetiva de que a autarquia néo receberé a totalidade dos montantes em divida conforme as

condigbes originais das suas contas a receber.

Nota — Durante o ano de 2025, a CNT&CO registou perdas por imparidade no
montante de 103.089,06€. Prevé-se que, durante o ano de 2026, a Execugao Fiscal
da Camara se pronuncie relativamente a incobrabilidade do montante remanescente,
j& registado na conta de clientes de cobranga duvidosa. Na contabilidade encontram-
se ja constituidas provisdes que, embora reduzidas, irdo atenuar a perda por

imparidade a reconhecer.

Nota 3 - Ativos intangiveis

Em 2025, o movimento ocorrido na quantia escriturada dos ativos intangiveis

encontra-se nos quadros em Anexo lll.
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Nota 5 - Ativos fixos tangiveis

Os bens do ativo fixo tangivel foram mensurados pela NCP 5 pelo seu custo e
o gasto de depreciagéo dos ativos inicia quando fica disponivel para uso e cessa
guando o ativo é desreconhecido. E utilizado o método das quotas constantes para
calcular as depreciagbées. A quantia escriturada do ativo corresponde ao custo do
ativo subtraido das deprecia¢des acumuladas e perdas por imparidade.

Anexo Il
Nota 10 — Inventarios

A mensuragdo de inventarios foi efetuada pelo custo de aquisigdo. Foi adotado o
Sistema de Inventario Permanente e o método de custeio das saidas é Custo Medio

Ponderado.

O custo de cada item de inventario é determinado através da média ponderada do seu
custo inicial e do custo de itens semelhantes adquiridos durante o ano de 2025 custo medio
ponderado. De seguida apresenta-se o quadro com a informagé&o dos valores da conta de

inventarios e os movimentos do periodo.

Anexo IV
Nota 17 — Acontecimentos apos a data de relato

Nao houve acontecimentos a evidenciar apés a data de relato.
Nota final

As notas cuja numeragio se encontra ausente deste anexo néo séo aplicaveis aos

SMVC ou a sua apresentagio ndo é relevante para a leitura das demonstragdes financeiras.
Analise dos Resultados

Uni. €

Resultados Antes Depreciagoes e
-502 789,09
Gastos de Financiamento
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Resultados Operacionais -1 003 941,86

Resultado Liquido -1 147 401,99 N\

Da analise dos resultados verifica-se que os resultados antes de depreciagdes apresentam
um valor negativo de 502 789,29 €.
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ANEXOS

ANEXO | — CARACTERIZAGAO DA ENTIDADE

\Anexo |
CARATERIZAG AO DA ENTIDADE
1. IIDENTIFICA(};O
Designacao Servicos Municipalizados Viana do Castelo
NIPC 680012907
Natureza | Autarguia Local
Endereco postat Rua Passeio das Mordomas da Romaria
|Telefone /Fax 4904-877
|EndeEo de correio eletronico eral @smvc.pt
Sitio na internet lwww.smvc.pt
Tern servigos de natureza consuliiva efou servigos de sim [l] INlo[’a
fiscalizagao?
Organograma Anexo Il Demonstragdes Financeiras
2. LEGISLAC

Regime Financeiro__|Lei 73/2013 de 03/09
Regime Jusidico _{Lei 75/2013 de 12/09
Municipalizagdo dos Servigos de Residuos Sdlidos - 01/02/1991

3. PARTICIPAG OES DA ENTIDADE | Sim | Nio
|
A, DESCRIGAD SUMARIA DAS ATIMDADES
A salisfag8o das idad letivas da populagdo do municipio de Viana do Castelo, nos dominios da Gestéo dos
Residuos Urbanos e da Gestao da Atividade de Limpeza Publica, s&o a razdo da existéncia da atividad P ial local

desenvolvida pelo municipio de Viana do Castelo, através dos Servigos Municipalizados (SMVC).

5. COMPOSICAO DO CRGAO EXECUTIVO
[54 |IDENTIFICA§AO DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Carlota Gongalves Rocha

Fabiola Oliveira

Ricardo Nuno S4 R

5. ORGANZAGAD CONTABILISTICA
SNC-AP

7. OUTRA INFORMAG AD

7.1 AGCOES DE FISCALIZAG AD (iltimos § anos)

Enfidade fiscalizadora
|Da15 da agdo

[Periodo abrangido
|Idm’ 40 da 3cd0
Data do Aprovaglo _
7.2 APROVAGAO DOS DOCUMENTOS Oraio Executivo 5 s
Norma de Controlo Intemo e eventuais atteragdes 18/12/2001 = 27/12/2001
wamentos (todos publicados no sitio do Municipio na intemet) 09/02/1999 26/02/1999
Data de Aprovagio
7.3 INSCRIGAO DO SALDO DAGERENCIA DO ANO ANTERIOR Orgao Executivo Grgho Dellberativo
Revisio O_l—Emsnhl
7.4 INFORMAG AO RELATIVA ﬂCONSOLIDAGﬁD DE CONTAS
Identifi das entidades com o Grupo Piblico
Servicos Municipaiizados Saneamento Basico de Viana do Castelo
DESCENTRALIZAGAO ADMINISTRATIVA
-5 (Art.° 111.° d_g Lei n,° 75/2013, de 12 de setembro] Sim b
76 |PELEGAGAO DE COMPETENCIAS sim sl
- Art.° 116.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro}
7.7 INFORMAGAO RELATIVA APESSOAL (2) Sim Nio
_ Na eventualidade da existénda de limites legais, em matéria de pessoal, indicar se os
| mesmos foram observados, com aremessa de documentaglio comprovatival2]
- N.° de trabalhadores a 31 de dezembro 125
Inicio do exercicio Fim do exercicio
. Pi MEDIO DE PAGAM
7.8 RAZO DE ENTO F0DIAS 60 DIAS
7.10 CONCESSOES DE SERVICOS PUBLICOS/OBRAS PUBLICAS Sim Néo
Nota 4 Anexo as demonstragdes financeiras X
7.1 MECANISMOS DE RECUPERAGAO FINANCEIRA E OUTROS PROGRAMAS Sim Nio
L DE REGULARIZAGAO DE DIVIDAS A FORNECEDORES v
|

[1] Anexar no separador “Outros documentos” cdpia da ata onde conste a deliberao para fixacdo do nimero de vereadores.
[2] Anexar no separador *Outros documentos”
(3] Anexar no dor “Outros d " os aprovados e demais alteragdes
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ANEXO Il - ORGANOGRAMA E ORGAOS DE GESTAO /

Conselho de
Administracao
(PCA/VG)

Diretor Delegado e

(DD)

- ==t A

Gabinete de Gabinete de Gabinete
Atendimento e Gestao de Recursos Juridico
Comunicacao {(GGR) (G))

Gabinete de

Sustentabilidade
(GST)

Divisao de Recolha
e Valorizacao
de Residuos Urbanos
(DVRU)

| |

Unidade de Gestao Unidade de Gestao Unidade de Promogao
de Ativos (UGA) de Operacoes (UGO) da Cidadania (UPC)
—_— - ———
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DEMONSTRACOES ORGAMENTAIS 7.1 DEMONSTRAGAO DO DESEMPENHO ORGAMENTAL

L

DDORC - DEMONSTRAGAO DO DESEMPENHO ORCAMENTAL

(Servigos
Periodo I Mensal | [ osta [ Ano |
01/01/2025 | | | 23/03/2026 | 2025 |
31/12/2025 I sim |
FONTES DE FINANCIAMENTO (n) :
RUBRICA RECEBIMENTOS / PAGAMENTOS o o - =2 e AT T 2024
RAD1 Saldo de geréncia anterior -64650,37€| 64 798,42 € 326750,04€|  326898,09€] _ 420861,09€
RIOL [ [T -64 650,37 €| 64 798,42 € 148.05 €] 8833,78¢€
RI0Z Devolugio do saldo oper. i 1 ]
Py do saldo ido por
RIO3 o de (a1 326750,04¢| 326 750,04€|  412027,31¢€
RAC2 Receita comente 8034149,51 € i 8034 149,51€| 7263488,37€
R1 Recelta fiscal =
R11 diretos -
R12 indiretos — -1
2 Contribuiches para sistemas de ptote¢do social
i de saide — _
Taxas, multas e outras penalidades
i de dad, 342,60 €] ! 342,60 268,01 €
e 1324 358,40 € 1324353,40€] 1276 499,96 ¢
. Transfer&ncias correntes 1324 358,00 € 1324358,40€| 1276499,96€
RS.1.1 I Pablicas 1324353,40€] 1324358,40€] 1276 499,96€
RS.1.1.1 Adml entral - Estado Partugués =
AS.1.1.2 i Central - Outras i
RS5.1.1.3 Sacia)
R5.1.1.4 Administragho Re gional i
R5.115 | ini Local | _13243s3,90¢ =— 1324358,40€] 1276 499,96 €
A5.1.2 | Exterlor- UE_ i
R5.1.3 | _Outras
RS5.2 — idios correntes
RE Venda de bens e servisos 5557328590 € 5557385,90€] 5007328,15€
R7 Outras receitas correntes 1152 062,61 € 1152062,61€| _ 579192,5 €,
Receita de capital 11995,29€ 11995,29€
| Venda de bens de investimento 11595.29€ 11995,29¢]
- de capital N
. T ias de capital
i Publicas
Central - Estado Portuguds
1 ini: Central - Outyas entidades .
| Socal L
Regional ]
Administragis Local
Exterior- UE
Outras —
Subsidios de capital
R10 Qutras receitas de capital
RACA Receita efetiva [2) 8046 144,80 €| 5046 144,80 €| 7 263 485,37 €
R11 Reposigfes nio abatidas 205 [ 1
[RADS Recelta ndo efetiva {3) = = .
R12 Receita com etivos financeiros
R13 Receita com gassivos fi
RADS Soma [al=1a1+{2[+{3] | _7981a01.43¢ 64 758,42 €] 8046 292,85€| 727232215 €,
ROTL de el 10 555,00€] 10555,00¢]_
DAOL Desfresa corrente 7518 569,44 €] 7919569,44 €| 6825 742,47 €|
D1 Despesas com o pessoal 2852 940,38 € 2862 50,38 €| 2 660680,53 €|
D11 Certas e 2026 497,14 €] 202649714 €] 191473438 ¢
D1.2 Abonos Varlgveis ou i 234 563,83 € 234563,84¢] _ 190754,24€
1.3 social 601 879,40 € 601879,40€| _ 555191,91 ¢
D2 isicho de bens e servigos 4216 552,86 € 4216552,86 €] 3333868,25 €
D3 Juros e outros 14412.99€
En_a e i 75,00 €| 75,00 €, 10547,33 €
Da.1 i 75,00 ; 75,00 €] 10547,38 €
D4.1.1 ini Publicas 75,00 € = 75,00 €] 10547.38€
D4.1.1.1 inistragho Central - Estado Portuuds 75,00 €| 75,00 10547,38 €
D4.1.12 7 Central - Qutras des_
D4.113 Social
D4.1.1.4 Regional ]
D4.1.1.5 Local
D4.1.2 i do Setor Nio Lucrativo
Da.1.3 Familias
D4.1.4 Outras
Da.2 idios Corrente
3 Outras T 840001,30 €| — BA0001,20€] _ 806233,32¢€
Despesa de casital 121 679,37 € 121679,37€]  446431,63 ¢
isigdo de bens de capital 121 679,37 €] 121679,37€|  346431,63 €

e idios de capital
]

Central - Estado Portufjués
Central - Qutras enti

Social
3o Refiional
Local =
Entidades do Setor niio Lucrativo -
Familias
Outras )
de capital
Outras de capital — |
DAC3 Despesa efetiva [5] 204124881 € = " 8041248,81€| 7272174,10€
DAO4 Despesa nSo efetiva [6] — e S
D9 | Despesa com arivos Il —
D10 Despesa com passivos fi
DAOS Soma [7]=|51+(6] 8041 248,81 €| — 5041248,81 €] 7272174,10€]
DOT1 Overagses de 1<l - 33478,51€ 33478,51€]  85277,27¢
DADG —___saldo para a geréncia seguinte -59 754,38 €] 64798,42 € 203826,53€|  308B70,57€|  326898,00¢]
DACY o ar i8] =[4]-[7] = -59754,38€] 6479842 € 5044,00 € 128,05¢€
DAOS f=3 Aes de lpj={al+ls)-lc) 303 826,53 €| 303 826,53 326 750,04 €;
|Dace Saldo mlobal 2] 4895.99 € 4895,99 ¢ -£685,73 €|
DA10 Despesa primaria = 8041 248.81 € o 8051248,81€] 725776111 §
DAL Saldo corrente 114 580,07 € 114 580,07 €] 437 745,90 €
pA12 Saldo de capital |_-109684,08 ¢ ] -109684,084] 44643163 ¢|
DA13 Saldo grimérin 4895,99 € 4895,99 €] 5727.26 €,
DA14 Receita total [1) +[2) + 3 7981 494,43 €| 64758,42 €| 5046 202,858] 7272322,15¢
DAIS IDespesa total [5] + [6] £041 248,81 €| §041248,81 €| 7272174,10¢

* 05 pagamentos, recebimentos, assim como 05 saldos deverdo estar discriminadas de acordo com os grupos de fontes de financiamento.
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7.5 ANEXO AS DEMONSTRAGOES ORGAMENTAIS

ANEXO | - ALTERACOES ORGCAMENTAIS DA RECEITA

P DO : 2025/01/02 a 2025/12/31, TOTAL DE AL PWUTATIVAS:,TDTALD‘EAIJERAEMODIFICATIVAS:LDOANOCONTAHIEiiﬂUm ] \

[ Tipo de VisualizagSo |TODAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS J [or=mentoAno | 205 | [Data I 11/03/2026]

{NOTA: Mapa gerado com apgdo de desagreguglio das

e de onos
da Qlassificagio i Al e OrEaAMEnta# s Previsdes
Rubricas | Dedlgnagso Tieg inicials Inscrihes /| Diminuigbes/ Créditos corrigidas Observaches
-5 refargos anulages especials
1] i3] 4] Is] 171 = [3]+...=17] 18]
R3 I Taxas, multas e outras penali 2000,00 €] 2000,00 €
loa TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 2000,00 €] 2000,00€
|moz MULTAS £ OUTRAS PENALIDADES: 2 000,00 €| 2 000,00 €
040201 JUROS DE MORA 1000,00 € 1£00,00€
@299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 1000,00 € 100,00 €
Ra Rendimentos de propriedade 2 000,00 €] 2000,00 €
|os |RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 2 000,00 €] 2000,00 €
loso2 JUROS 2000,00 €] 2000,00 €
BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES
050201 e AR EIRAE, 2000,00 €] 2000,00 €|
RS Transferéncias e subsidios correntes ™M 2012500,04 €|  1535070,85 €] 4447 570,89 €
RS1 Transferéncias correntes M 2912500.04€| 1535070,85 € 4447 570,89 €
|R511 Administracses Publicas M 2912500,04€|  1535070,85 €] 4447 570,89 €
R5115 Administracio Local ™M 2912500,04€| 1535070,85 € 4447 570,89 €|
06 ' TRANSFERENCIAS CORRENTES w 2912500,04 €|  1535070,85 €] 4447 570,89 €
io_e& ADMINISTRAGAO LOCAL [¥] 2912500,04€] 1535070,85¢€ 4447 570,89 €
|o60501 CONTINENTE M 2812500,04 €| 1535 070,85 €] 4447 570,89 €
R6 | Venda de bens e servicos 5 592 000,00 € 5 592 000,00 €
|g7 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 5592 000,00 € 5592 000,00 €
0702 SERVIGOS 5 508 000,00 € 5 508 000,00 €
SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS S 508 000,00 €/ S 508 000,00 €
SANEAMENTO 3000,00€ 3 000,00 €
l0702090101__ |UGACAO -RAMAL 1000,00 € 10C0,00 €
1000,00€ 10C0,00 €]
|o702090103  |TARIFA VARIAVEL 1 000,00 € 1000,00 €
07020902 |resipuos sOLIDOS 5500 000,00 €/ 5500 000,00 €
TARIFA FIXA 3300000.00 € 3 300 000,00 €
TARIFA VARIAVEL 2 200 000,00 € 2 200 C00,00 €
Acua 3000,00€ 300000 €]
LIGAGAO-RAMAL 1000,00€ 100,00 €]
TARIFA FIXA 1000,00 € 1000,00 €
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1000,00 € 1000,00€
' TRABALHOS POR COMTA DE PARTICULARES 1000,00€ 1.000,00 €]
0702090402 |[SANEAMENTO 1000,00 € 1.000,00 €]
07020999 |0UTRAS TARIFAS 1000,00 € 1.000,00 €]
o703 |RENDAS 84 000,00 €| 84 000,00 €
070302 |EctFicios 84 000,00 € 84 000,00 €|
R7 Outras receitas comentes 1 225 100,00 € 1225 100,00 €|
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1225 100,00 € 1225 100,00 €|
0801 OUTRAS 1225 100,00 € 1 225 100,00 €|
080199 OUTRAS 1225 100,00 € 1225 100,00 €/
08019903 VA Reembolsad. 100,00 € 160,00 €
08019999 Diversas 1225 000,00 € 1225 000,00 €
RS Venda de bens de investimento 3000,00 € 3000,00 €
09 VENDAS DE RENS DE INVESTIMENTO 3 000,00 €/ 3000,00€
0004 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 3000,00 € 3000,00 €
ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRAGAC
[ LOCAL- CONTINENT 3000.00 4 3090,00¢
09040601 Equipamento de Transporte 1000,00 € 1000,00€
09040602 Maguinaria e Equisamento 1000,00 € 1000,00 €
09040699 OUTROS 1000,00 € 1000,00€
RS9 Transfer&ncias e subsidios de capital 1302 600,00 € 1 302 600,00 €
R91 Transferéncias de capitat 1 302 600,00 € 1302 600,00 €|
R911 istragdes Publicas 1302 600,00 € 1 302 600,00 €,
. Administragio Central - Estado ool 13021500,004
Portugués
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1 302 500,00 € 1302 500,00 €
1003 ADMINISTRACAO CENTRAL 1302 500,00 € 1 302 500,00 €|
ESTADO - PARTICIPACAO COMUNITARIA
100807 EM PROJETOS CO-FINANCIADOS 2302 20000 21502 50000
R9115 inistracdo Locat 100,00 € 100,00 €
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00 €| 100,00 €
1005 ADMINISTRACAO LOCAL 200,00 € 100,00 €,
100501 CONTINENTE 100,00 € 100,00 €
{R10 Outras receitas de capital 900,00 € 900,00 €
13 (OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 900,00 € 900,00 €
1301 OUTRAS 900,00 € 900,00 €
130199 OUTRAS 900,00 € 900,00 €
|R12 Receita com ativos financeiros 2 000,00 € 2 000,00 €|
11 ACTIVOS FINANCEIROS 2000,00€ 2000,00€
. 1105 |EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 1000,00 € 1000,00€|
ADMINISTRAGAO PUBLICA -
110506 ADMINISTRAGAO LOCAL -CONTINENTE 1000.008 1000
1111 (OUTROS ACTIVOS FINANCEIROS 1000.00 € 1000,00 €]
ADMINISTRACAQ PUISLICA-
a10e ADMNISTRACAO LOCAL- CONTINENT SOSO.008 1000.004;
R13 Receita com passivos financeiros 1 000,00 € 1000,00€
12 PASSIVOS FINANCEIROS 1 000,00 € 1000,00 €]
1207 (OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 1000,00 € 1000,00 €
ADMINISTRACAQ PUBLICA-
L2000 ADMNISTRACAD LOCAL- CONTINENT 1000.00¢ 1000008 Ve ] /
Ta Saldo da Geréncia Anterior - Operacdes | o ot ras.05 ) /.’
Orcamentals
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR M 148,05 € 148,05 € /
1601 SALDO GERENCIA ANTERIOR [ 148,05 € 148,05 € f
160101 NA POSSE DO SERVICO M 148,05 € 148,05 € /
TOTAL| 11043100,04€l  153521890¢] 1257831894 € \

{2) Tipo - campo de identificogio do tipo de alteraggo: P se P iva; M se




ANEXO 11 - ALTERACOES ORCAMENTAIS DA DESPESA

712/%1, TOTAL DEAL PERMUTATIVAS: 11, TOTAL DEAL MODIFICATIVAS ; 1, DO ANO 2025
| Tipo de Visualizag3o ’ Imms AS RUBRICAS ORGAMENTAIS | [ormentoano] 205 | bota__ T oy
= = = Tipo| Dotages iniciais| _Inscrighes / nimmuigxses/ma|s Crogans Dotacles - | arvagbes
Fibicns igidas
Designagio refo anulmbes raproias Froel
] @ |mepe| W
D1 Despeass com o pessoal P | 307000000€]  18450000( 18450000 3070000,00 ¢
11 ertas e P | 2247950,00€ 65000,006]  134500,001 2178450,004)
IDWVISAQ DE RECOLHA EVALORIZAGRO DE
2086
03 S1DUS SHLID Pl o2 13450000€ 150,004
lo1 [DESPESAS COM O PESSOAL P | 2155650,00€ E5000,001] 134500004 2086 150,00 €,
oo IREMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES | P | 2155650.00€ 65000006] 134500008 2086 150,00 €,
PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE i
|om1m [CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO B . Ll 1422000008
101010401 IPESSOAL EM FUNCOES P_|  1500000,00€] 15 000,00 €} 35000008 1480 000,00 £
ALTERAGDES OBRIGATORIAS DE | |
shed g [POSICIONAMENTO REMUNERATORIO ’ Soom 300m.08
ALTERAGDES FACULTATIVAS DE I ¥
(01010403 |poSICIONAMENTO REMUNERATORIO | Lo 10008
[RECRUTAMENTO DE PESSOALPARANOVOS | |
101010404 e L TRARAILID 1000,00€ 1000,00 €4
lo10106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 1000,00¢ 100000
01010601 |PESSOAL EM FUNCOES 750,000 250,006}
ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
DE0Z ©
oL POSICIONAMENTO REMURERATSRIO 00€) 200
ALTERAGOES FACULTATIVAS DE
_ 01010603 |posICIONAMENTO REMUNERATORIO 20208
[RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
01010604 lposTos DETRARALHO | 2008
[PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU |
010107 AvEnCA 650,00€
[ 22000,00€ 17000,004,
9000.00€]
I 9000,00€/
[SUPLEMENTOS E PREMIOS | 100000,00€]
NTO 3
| 41011301 [SUPLEMENTO PENOSIDADE 100000004
jot0113 [ 215000,00 (] 20000,00]
010114 |SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL [ 250 000,00 £ 50000,00 £} 12500,00
06 |SECTOR DE MANUTENCAO 92300,00 £}
IDESPESAS COM O PESSOAL 92300,00 ]
[REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 92 30000 ¢
IPESSOAL DOS QUADRCS - REGIME DE
71100,00
Erd |CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 00,08
01010401 |PESSOAL EM FUNCDES 70000,00 €]
ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
0010402 lp0SICIONAMENTO REMUNERATORIO SIa00f)
ALTERAQOES FACULTATIVAS DE
Hmaa] [POSICIONAMENTO REMUNERATORIO S00¢
[RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
010 POSTOS DE TRABALHO Uooog waes
la10106 IPESSOAL CONTRATADO A TERMO 00, 400,00 £}
01010603 | PESSOAL EM FUNCDES 100,00 & 100,00 €]
ALTERACOES OBRIGATORIAS DE
220 [POSICIONAMENTO REMUNERATORIO Z000y ook
(ALTERAGOES FACULTATIVAS DE
Jolo1000 POSICIONAMENTO REMUNERATORIO | 10,004 100004
[RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARANOVOS | |
Hiadaisie POSTOS DE TRABALHO | 100008 b
[PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU
€ 4|
010107 o ERCA 100,00 100,00
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 100,00€| 100,00 €
106,00€ 100,008
100,00€] 100,00 &
5000,001] 5000,00€
! 5000,00] 5000,00¢]
| 8000,00¢ BO0D001]
| 7500,00€ I 7500.00€]
|p12 Abonos Variveis ou Eveptuais 3 229 700,00 i 15000,00 €] 244 700,00 £}
los [D1VISAO DE RECOLHA £ VALORIZAGAO DE o | 228300,00€ 15000,00 € 243200004
» 228 300,00 15000.00 €] 243300,00 1]
12 223 X004 15 DOEL00 £} 263 300,00 €
P 75.000,00€ 15000,00 €] ___000000€]
2000,00¢ 2000,00€
1000,00 €] 1000,00€
15000000 150000,00 &
100,00 ¢] 100,00 €]
INDEMNIZAGOES POR CESSACAQ DE
£} g
lo10212 Funcoes 100,00 100,00
[OUTROS ABONOS EM HUMERARIQ OU w0008 10008
= 1400,00€ 400,00
140000¢€] 1400,00
1400,00€] 3400,00 €
1000,00€] 1000,00]
100,00€ 10000 €
100,00¢] 100,00 €]
100,00 (] 100,00 €
[OUTRO'S ABONOS EM NUMERARIO OU
100,00}
010214 esoeae 100,00€/ 00
|p13 ial ] 592350,00€] _ 104500,00 ¢} 50000,00€ 646 850,00 €]
DiVISAO DE RECOLHA EVALORIZACAO DE
A L «
03 Reslou0s SAUD [4 515750,00€(  104500,00 5000,00 £15250,00
[DESPESAS COM O PESSOAL [ 515 70,002 104500,00 €] 5000,00€] £15250,00 €
SEGURANGA SOCIAL ] 515750,006] 10450000 ¢} 5000.00¢€] 615250,00 4
SUBSTDHO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 2500,00€ 2500,00 €]
£10304 |OUTRAS PRESTAGGES FAMIUARES 2500,00%| 2500,00
r10305 :gcu.zlswcba PARA ASEGURANGA [ 424 250,00/ 85000,001 509 250,00 €]
|ACIDENTES EM SERVIGOS E DOENGAS
110306 L4
” PROFISSIONAIS " 26000,00 5000,00¢ 200000061
010308 [SEGUROS e 60000,00€ 17500,00 ¢} 72500,00
510310 (OUTRAS DESPESAS DE SEGURARGA SOCIAL | P 1500,00€ 2000,00€ 3500,00 €1
_|SECTOR DE MANUTENLAQ [ 76600.00€ 45 000,00€ 31600,00 &
= DESPESAS COM O PESSOAL ] 76600,00€ 45000,00€ 31600,00 €
2 76600,00 ¢/ 45000,00€] 31600,00 €/
'SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 1500,00€ 150000 €
10300 OUTRAS PRESTACSIES FAMILIARES 1500,001 1500,00 ¢ !
GUI
e Eg;zmulcbss il 4 73300,00 ¢ 45000,00€ 28300,00¢€
|ACIDENTES EM SERVIGOS E DOENGAS 1
e PROFISSIONAIS ey g
010309 SEGURDS 100.00€ i &
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 100,00€] o0
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[ ANEXO 11 - ALTERACOES ORCAMENTAIS DA DESPESA

[ FEiio00 | 025/o/eR & 2025/ 12/, TOTAL DE ALTERALDES PERMUTATIVAS: 13, TOTAL DE ALTERACOLS MODIFICATIVAS - 1, DO ANO CONTABIISTICO 2025

|TODAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS | [Orgmentoano| 2055 | [pata [ 103me

{NOTA: Mapa gerado cm opgiio de desagregagio dos
dhassificagdies € sem consideragso de anos seguintes)

| Tipo de Visualizagio I

da Classificacio O Dotaghes .
Rubricas Designagio Ty = / b / Créd|'ta_s corrigidas Obserases
reforgos anulagles especiais
|D2 Aquisigia de bens e servigas p/M|  5297592,35&] 192674363 €, £31000,00 € 6393335,98 €
03 ag:ﬁgg:gﬂ?m EVALORIZACRO DE P/M| 4635192,35€ 1786743,63€ 831000,00 € 5590935,98€ { \
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS p/M|  4635192,35€] 1786743,63€ 831000,00€ 5590935,58€
0201 AQUISICAG DE BENS P 591 100,00 €] 63000,00 8500,00€] 645 600,00 €
020101 |MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 80000,00 €] 80000,00€
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES P 448 000,00 £ 46 500,00€| 494 500,00 €
02010201 Gasolina 3 3000,00 €] 2000,00€] 5000,00€
02010202 Gaséleo P 420000,00 € 37 000,00 €] 457 000,00 €
02010299 Outros P 25000,00 €] 7500,00€/ 32500,00€]
020204 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 €] 100,00€
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS [3 50000,00 €} 15 000,00€] 8500,00 € 56500,00€
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO [ 3000,00 ] 1500,00€ 4500,00€,
020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS 1000,00 €] 1000,00€]
020114 OUTRO MATERIAL- PECAS 100,C0 €] 100,00€
020115 PREMIOS, CONDECURACOES E OFERTAS 100,00 €} 100,00 €
|oz0117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 7500,00 €] 7500,00€
020118 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 100,00 &] 100,00 €
020119 ARTIGOS HONORIFICOS £ DE DECORACAO 100,00 ] 100,00 €
MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E
020120 I 100,00 ¢] 100,00 €
020121 OUTROS BENS 1000,00 €] 1000,00€
0202 AQUISICAO DE SERVICOS p/M|  4044052.35€] 1723743,63€|  822500,00€] 494533598 €
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES P 35000,00 €} 15 000,00 € 50000,00€
020202 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 €] 100,00 €
020203 CONSERVAGAO DE BENS 1000,00 €] 1000,00€
020204 LOCACAO DE EDIFICIOS 100,00 100,00 €]
020205 LOCAGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1000.00 1000,00€
020206 LOCACAD DE MATERIAL DE TRANSPORTE | P 50 000,00 £f 75000,00€ 1000,00€ 124 000,00 €
020208 LOCACAO DE OUTROS BENS P 76 000,00 £ 44 500,00 €| 31500,00€
020209 COMUNICAGOES P 30000,00€ 10000,00 €] 20000,00€
[uzozm TRANSPORTES P 100,004} 2000,00€ 3000,00€
020211 RE ACAO DOS SERVICOS 100,00 £} 100,00 €/
020212 SEGUROS P 45 000,00 ¢} 25000,00 € 10000,00 € 60.000,00 €
020213 DESLOCACOES E ESTADAS 5 000,00 €] 5000,00€
ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E
020214 L INSULTADORIA P 30000,00 € 10000,00€ 5000,00€] 35 000,00 €]
|020215 FORMACAO 10000,00 £} 10000,00€]
lo20216 ISEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1000,00 £} 1000,00€]
lo20217 PUBLICIDADE 10000,00 € 10000,00€
|o20218 VIGILANCIA E SEGURANCA 100,00 €] 100,00€
Jo20239 |ASSISTENCIA TECNICA 20000,00 20000,00€]
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS ] 10000,00 € 10000,00€
020223 OUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS p/M|  3716692,35€  1595743,63€ 742 000,00 € 4570435,98€
02022301 [ TARIFA REGULADA RSU P/M| _ 3016692,35€| 1095743,63€ 652 000,00 € 3460435,98€
02022302 OUTROS P 700000,00€]  S00000,CO€] 90000,00 € 1110000,00¢]
020224 ENCARGOS DE COBRANGCA DE RECEITAS 1000,00€] 1000,00€]
OUTROS SERVICOS P 1000,00 €] 1000,00€} 2000,00€
SECTOR DE MANUTENCAQ [ 662400,00€]  140000,00€ 802 400,00€
AQUISICAD DE BENS E SERVICOS [ 662400,00€]  140000,00€ 802 400,00 €
|aQuISICAO DE BENS 259 600,00 €} 259 600,00 €
MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 5000,00 €] 5000,00€
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1000,00€ 1000,00€]
02010201 Gasolina 250,00 £} 250,00 £}
02010202 Gaséleo 500,00 € 500,00 €|
102010299 Outros 250,00 €] 250,00 €]
LIMPEZA E HIGIENE 100,00 € 100,00 €
VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 500,00 €] 500,00 €
MATERJAL DE ESCRITORIO 100,00€] 100,00 €]
MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 250000,00C 250000,00€
OUTRO MATERIAL- PEGAS 100,00 € 100,00 €
FERRAMENTAS E UTENSILIOS 2500,00¢] 2500,00€
LIVROS € DOCUMENTAGAQ TECNICA 100,004 100,00 €
MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
e CRELD 100,001 100,00 €]
020123 |oumos BENS 100,00 € 100,00 €
0202 |aQuisicho DE SERVICOS 3 402800,00€]  140000,00€] 542 800,00 €
lo20201 |ENCARGOS DE INSTALACOES 160,00 €] 100,00 €
020202 LIMPEZA E HIGIENE 100,00€] 100,00 € f
020203 CONSERVAGAO DE BENS P 390000,00€]  140000,00€ 530000,00€
020204 LocAGAO DE EDIFICIOS 100,00€] 100,00€
020205 LOCACAD DE MATERIAL DE INFORMATICA 100,00 €] 100,00€¢/
|o20206 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 100,00 €] 100,00€ /
|o20208 LOCACAO DE OUTROS BENS 100,00 €] 100,00€ |
COMUNICACOES 100,00 £} 100,00€ /
TRANSPORTES 100,00 €] 100,00€ f
|REPRESENTAGEQ DOS SERVIEOS 100,00 €] 100,00€
SEGUROS 100,00 €} 100,00€
DESLOCACOES E ESTADAS 100,00 €] 100,00€
ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E
it CONSULTADORIA 100,008 100,004
020215 FORMACAO 1000,00 €] 1000,00€
020216 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00 €} 100,00€
020217 PUBLICIDADE 100,00 €] 100,00 €]
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 100,00 €] 100,00 €|
020219 ASSISTENCIA TECNICA 100,00+ 100,00 €|
lo20220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 € 100,00€
020223 OUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 10000,00€ 10000,00 €|
02022302 OUTROS 10000,00 € 10000,00€]
020225 OUTROS SERVICOS 100,00 £] 100,00 €




ANEXO It - ALTERACOES ORCAMENTAIS DA DESPESA

[ Tipo de Visualizag3o i ITODAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS R Ano) 2025, m N
classificogBes ¢ sem considermoio de anos seyuintes)
Ident! da Classif Alte! s |
Rabei v m‘&’m jcials | Inscrigdes / /"u Créditos D“ﬂ: Observagbes
= D refongn soulagts | espaciais Fuls
D3 Juros & outros emcgos 5300,00¢] 5300.00¢€/
lee gg:ijoosoe RlijlémHAE VALORIZAGAO DE =l 0006
700,00€] 700,00 €
W0,00€ 100,00 €]
100,00€ 100,00€|
200,008 20000€]
100,00€ IM00€
100,00 10,00€]
200,00¢] 200,00 €]
100,00¢] 100,00 €]
100,001] 100,00€]
100,004 100,00¢]
100,00€ 100,00€]
100,00€ 100,00 €]
el 100,006
4600,004] 4600,00€
4600,00¢] 4600.00€
100,00€ 100,00€
SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOSE
a3 OUTRAS INSTITUIOES 100004 1000
I = TUROS DE LOCACA( FINANCEIRA 4100,00¢] 2100,00€
|MATERIAL DE TRANSPORTE 4000,00€] 2000,00¢
100,00€ 100,00€
200,00¢] 200.00¢]
100,00€ 100,00€]
100,00 €] 100,00 ¢
100,00 €] 100,00€]
100,00¢] 100,00€
"OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 100,00¢] 106,004
{OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 100,00 € 100,00€
D4 Transferéndias e subskdios commentes 400,00¢] 400,00 €]
D41 cias corremtes 400,00 ¢] 400,00 ¢}
D411 Administraghes Publicas 200,00¢] 400,00 €]
a1t Administraco Central - Estado e 200,008
[Portufuds
o b ot o
04 [TRANSFERENCIAS CORRENTES 100,00€; 100,00 €]
0403 ADMINISTRAGAO CENTRAL 100,00€] 100,00€
] 1040301 [ESTADO 200,00€] 100,00€/
los SECTOR DE MARUTENGAQ 100,00€ 100,00¢
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 100,00€ 16.00€]
ADMINISTRAGAG CENTRAL 100,00€ 100,00€
oacso [ESTADO 100,00€] 100,00 €]
D4115 Administracic Local 200,00€} 200,00¢€]
mvns&u DE RECOLHA £ VALORIZAGAQ DE
e RESIDUOS SOLID To0ed Gk,
joa [TRANSFERENCIAS CORRENTES 100,00€ 100,00€
0405 ADMINISTRAZAO LOCAL 100,00€ 100,00€}
loa0501 |CONTINENTE 100.00¢ 100,00¢
3 SECTOR DE mnmu% 100,00€ 100,00€
loa [TRANSFERENCIAS CORRENTES 100,00€ 100,00
__jos ADMINISTRAGAO LOCAL 100,00€ 100,00€
Jososor [CONTINENTE 100,00 €; 100,004
o5 Outras despesas correntes ™ SSTEOZ,E9 6] 438475.27€ 1396 082,96 €/
- [DIVISAO DE RECOLMA EVALORZACRO DE | PR 1395 782,964
™ SSTAT,6E]  438AT5ZT € 1395 7R2,96
[ 957N763€| 438475277 € 1395 782,96 €]
™ 942307,69€| 4847527 ¢ 1360 782,96 ¢]
15 000,60 €} 15000,00€/
500000 €/ 5000,00€]
5 000,00 €] Sa06.00€
4000,00¢] 4000,00¢
1000,00€] _1000,00¢]
los 300,00€; 300,00€]
|OUTRAS DESPESAS comur[s 30000¢] 300,00€/
0602 DIVERSAS 300.00€ 300,00€
MPOSTOS E TAXAS 100,00€] 100.00€
3 s 200,00 0,00¢
06020399 IDIVERSAS 00 200,00¢
jisiga de bens de capital P | 171220000€ 7450000&] 74500004 1712 200,00€
03 DIVISAO DERECOLHAEVALORZACRODE | o | 1 geoponooe|  39s0000€| 72500004 1624 000,00 €]
P | 165900000€ 39500,00 74500,00 ¢} 1620000,00€
P | 165800000 35500,00¢] 74500,00 €f 1623 000,00€]
100000 100,00
1000,00€] 1000,00€
1000,00 100,00
100000 1000,00€
[ 100000€] 2500,00€] 3500,00€]
1000,00€] 1000.00¢
P 101000,00 37000,00€] 1500,00 ¢} 136 500,00€
|Equipamento de recolha de residuos [ 100000,00€; 000,00 1500.00 €4 106 500,00€
Outro P 1000,00€] 29000,00 €} 30000,00¢;
FERRAMENTAS E UTENSILOS 1000.00€] 1000,00€
[OUTROS INVESTIMENTOS P | 15s200000¢] 73000,00 1479000,001;
PROGRAMA DE RECOLHA BIO P 150000,00 €] 10000.00€ 140000,00 €}
|CANDIDATURA SOCIEDADE PONTO VERDE 1000,00€] 100,00
VIATURAS - FUNDO AMBIENTAL 1000.00€ 1000,00¢€
1001000,00 €] 100 000,00 €
P | 13000X00¢] 63000,00€ 1237 000,00 €,
LOCAGAO FINANCE(RA 1000.00€] 1000,00€
MATERIAL DE TRANSPORTE- LOCAGAD
tanonos e 1000,00€] 1000,00€
06 A P 53 200,00€] 35000,00€) 88 200,00 £
] 53 200,00€ 35000,00¢] 88 200,00€
P 3200,00€]  35000,00€ 38 200,00€]
MATERIAL DE TRANSPORTES ] 120000€] _ 35000,00¢ 36 200,00€
Recolha de residuos [ 1000008} 35000,00¢] 36000,00€
Outro 00€ 200,00€
EQUIPAMENTO BASICO 1000.00€] 1000,00€
loutro 1000,00€] 1000,00€
FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1000,00€] 1000,00€
LOCAGAO FINANCEIRA 50000,00€ 50000,00£
MATERIAL DE TRANSPORTE- LOCAGAD
FINANCEIRA 00008 S04
TOTM| 11043100044 2624218904] 1090000,00€] 12577 318,94

P — o

(2) Tipo - compo de identif do s
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MAPA DE OPERAGOES DE TESOURARIA

SMVC

Ano: 2025
Operagdes de T ria
Cod. Conta FlTsignu;ic Saldo da éncia Antarior Movimenta Anuat Saldo para a Gerancia Seguinte
Dovedor Crador Débla Crédia Devedor Credot

Pessaal 1000,00 € - - - 1000,00 €
23.7 Caugdes 1000,00€ 1 000,00 €
23.7.2 Da pessoal 1000,00€ - - = 1000,00 €
27 Outras contas a receber o a pagar 39151,23€ 364 901.27 € 3347851 € 10 555,00 € 30282653 €
277 Caugdes 39151,23€ 33980855 € 3285358 € 10 555,00 € - 278 358,74 €
27.7.1 Recebidas de terceiros 39151,23€ 33980855€ 3285358 € 10 555,00 € 278 358,74 €
27.7.1.4 Exighvel até 12 meses 3/151,23€ 13648240 € 12119,89€ 10 555,00 € = 95 766,28 €
27.7.1.4.1 Cauglies 39151,23€ 13394259 € 12119,89 € 10 555,00 € 53 226,47 €
27.7.1.1,1.010 OBRA 307 - 432475€ - - - 432475€
27.7.1.1.1.017 OBRA 332 - 44150 € - 441,50 €
27.7.1.1.1.021 OBRA 8/10 - 796523 € - - T9H5,23€
27.7.1.1.1.026 OBRA 13711 - 14208,75€ - 1420875 €
27.7.1.1.1.028 OBRA 17711 - 413279 € - 413279€
27.7.1.1.1.036 OBRA 8/14 030€ - 0,30€
27.7.1.1.1.043 OBRA 24/06 - 237,50€ - 237,50 €
27.7.1.1.1.047 OBRA 810 - 2436,00€ - = 2436,00€
27.7.1.0.1.051 OBRA 3/12 - 128400 € - 1264,00€
27.7.1.1.1.057 OBRA 16/11 - 3805,00€ - 3805,00€
27.7.1.1.1.065 OBRA 9/17 - 82554 € - g2554 €
27.7.1.1.1.086 OBRA 1317 - 2000,00€ - 2000,00€
27.7.1.1.1.070 OBRA 19/17 - 573,76 € - 578,76 €
27.7.1.1.1.071 OBRA 16/17 - 14 126,47 € - - 14128647 €
27.7.1.1.1.072 OBRA 1817 - 369599 € - 369599€
27.7.1.1.1.079 OBRA 21117 - 8140,41€ - 814041 €
27.7.1.1.1.087 OBRA 15/16 - 499,70 € - 499,70 €
27.7.1.1.1.092 OBRA 03/18 - 6523,00€ - 6523,00€
27.7.1.1.1.094 OBRA 0518 - 13978,97 € - - 13 978,97 €
27.7.1.1.1.096 IOBRA 9/18 - 5231,77€ - - S277€
27.7.1.1.1.097 398VCT17 49830,00€ - 4980,00€ - -
27.7.1.1.1.098 45BVCT17 157500 € 1575,00€ -
27.7.1.1.1.099 9642VCT16 1000,00 € - 1000,00 € -
27.7.4.1.1.100 9645VCT16 1110,00€ - 111000 €
27.7.1.1.1.101 9646VCT16 1000,00€ 1000,00 € -
27.7.4.1.1.104 385VCT17 1000,00 € - 1000,00 € -
27.7.4.1.1.1C8 5270VCT17 1000,00 € - 1000,00 € -
27.7.1.1.1.107 1294VCT18 3000,00€ - 3000,00 €
27.7.1.1.1.108 3718VCT18 2025000 € - - 20 250,00 €
27.7.1.1.1.108 2347VCT18 3000,00€ - 3000,00€
27.7.1.1.1.110 9643VCT16 1000,00 € - - 1 000,00 €
27.7.1.1.1.111 OUTROS DEPOSITOS DE GARANTIA 23623 € - - - 236,23€ :
27.7.1.1.1.112 OBRA 3/19 - 10332,30 € 10 099,09 € - - 23231€
27.7.1.1.1.114 OBRA 7119 - 4817,92€ - - - 4B17,92€
27.7.1.1.1.115 OBRA 6/19 - 781376 € - - - 781376 €
27.7.1.1.1.116 OBRA 4/19 - 908,90 € - - - 908,80 €
27.7.1.1.1.117 AJUSTE DIRECTC 318 - 889,91 € - - - 889,91 €
27.7.1.1.1.119 OBRA N.¢ 9/19 - 224433€ 2019,80€ - - 2443 €
27.7.1.1.1.120 OBRA PREPARAGAO ESPAGO CONTENTY - 1241804 € - - - 12418,04 €
27.7.1.1.2 DEPOSITOS DE GARANTIA DE RESIDUOS - 2539,61€ - - - 2539,81€
27.7.1.2 Exighvel a mais de 12 meses - 20332615 € 2073389€ - - 18259246 €
27.8 Outros devedores e credores - 25002,72€ 624,93 € - - 24 467,70 €
27.8.9 Qutros - 25092,72€ 624,93 € - - 24 467,79 €
27.8.9.1 Qutros devedoras - 7793,53€ 624,93 € - - 716860 €
27.8.9.1.9 Outros devedores-Outros - 7793,53€ 624,93 € - - 7 168,60 €
27.8.8.1.8.001 Realizével até 12 meses . 779353 € 624,93 € - - 716860€
27.8.9.1.9.001.9 Qutras entidades . 779353 € 62493 € - - 7 168,60 €
27.8.9.1.9.001.9.001 |Receita em duplicado . 7793,53€ 624,93 € - - 7168,60€
27.8.9.2 Qutros credores - 1729919 € - - - 17299,19€
27.8.8.2.9 [Qutros credores-Qutros - 17 209,19 € - - 17299,19 €
27.9.9.2.9.002 Exighel a mais de 12 meses - 17 289,18 € - - 17299,19€
27.8.9.2.9.002.9 Outras entidades - 1728919 € - - 1729919 €
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7.6 OUTROS DOCUMENTOS /

7.6.1 Declaragdes /

DECLARAGAO

Para os devidos efeitos, os Servigos Municipalizados de Viana do Castelo, pessoa coletiva n®
680012907, com enderego no Passeio das Mordomas da Romaria 4904-877 Viana do
Castelo, aqui representada por Carlota Gongalves Borges, na qualidade de Presidente do
Conselho de Administragdo dos Servicos Municipalizados de Viana do Castelo declara que

os compromissos plurianuais existentes a 31 de dezembro de 2026, se encontram

devidamente registados na sua contabilidade.

ANO MONTANTE

2026 | 2289 965,82€

2027 | 515596,67€

2028| 465 596,67€

2029| 240 899,00€

2030| 116 200,00€

Viana do Castelo, 31 de janeiro de 2026

A Presidente do Conselho de Administragéo

Carlota Gongalves Borges \
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DECLARAGCAO

Para os devidos efeitos, os Servicos Municipalizados de Viana do Castelo, pessoa coletiva n°
680012907, com enderego no Passeio das Mordomas da Romaria 4904-877 Viana do
Castelo, aqui representada por Carlota Gongalves Borges, na qualidade de Presidente do
Conselho de Administragio dos Servigos Municipalizados de Viana do Castelo declara que a
data de 31/12/2025 n3o tinha pagamentos em atraso, de acordo com o artigo 15, n°1 al. b) da

Lei n® 8/2012 de 21 de fevereiro.

Viana do Castelo, 31 de janeiro de 2026

A Presidente do Conselho de Administragéo

Carlota Gongalves Borges



DECLARAGAO

Para os devidos efeitos, os Servicos Municipalizados de Viana do Castelo, pessoa coletiva n°
680012907, com endereco no Passeio das Mordomas da Romaria 4904-877 Viana do
Castelo, aqui representada por Carlota Gongalves Borges, na qualidade de Presidente do
Conselho de Administracdo dos Servigos Municipalizados de Viana do Castelo declara que

o0s recebimentos em atraso, a 31 de dezembro de 2025, se encontram devidamente registados

na sua contabilidade.

Viana do Castelo, 31 de janeiro de 2026

A Presidente do Conselho de Administracéo

Carlota Gongalves Borges

)
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CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

ADERITO JORGE DE ABREU CARDOSO
REVISOR OFICIAL DE CONTAS N® 646

CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
Opinific com resgrvas

Auditdmos as demonstracBes finsnceiras anexas dos Servicos Municipalizados de Viana do Castelo (s Enticacis)
que compreandsm o balangn em 31 de dezembio de 2025 (que Bvidencia um fotal de B 882 718 08 euics & um lolal
de patrimonio liquido de 3467 548 45 euros, incluindo um resultads liquido negailivo de 1 147.401 58 aunos), 2
demonstragBo (108 resultados por Naturezas, @ dAmONSINACAD das alteragles No patrimono Nigisdo, & Smonslracso
dos fuxos de calva, relaiivos ao ano findo naguela data, & a5 Notas anexas 43 demonstraches financeiss que

Em hosss opinilio, srcelo quanto 80s efElos dos ajuslamentos gue podenam ravelarse NeCESMANDS Caso ndo
existissam as Imitacfiss descritas no paragralo basss para & opnifio com resarvas, su demonstiagtes linanceims
snexas apresentam de forma verdadeira & apropriads, em todos o8 sspetos malefinie. n poscho finencewa dos
Servigos Municipalizados de Viana do Castelo em 31 de dezembro de 2025, 0 seu desampant fnancain « 05
fluxos de caixo rélalivos 8o ano findo nagquels dats de acordo com o Ststema de Nofmalizagao Contabiishea para is
Administragtes Piblicas

Bases para a opinido com reservas

1. Relativamente 30s bens de dominio publico afetos acs Senvigos Muncipalzados de Viann do Cantelo, no exikle
garandia que as Demonstraghes Financeiras refitam a universalidade daqueles bens, lantd e Guikiixiade, CoMo em
valor, pelo que néo podemos formar opiniSc SCHRCa 40 IMPAGD 4UG O $eu reconheciments lvia fias contis do Bens
de Dominic Publico & outras ribricas relacicnadas, designadamente oom as amodifagdes  Subsidgios o
investiments & Patrimanio & em consequéncia, nos Resutados e nod Fundos Proprios

2 Verificamos que, durante o ono de 2025 os Servigos Municipalizados de Vians do Casisio o valor ds conta com o
eodigo contatillstico 21 6§ Cllentes, Contribuinies @ Utentes de Cobranca Duvidosa tolsirs o valor 2374.138.67
m-.nm-ummnmmztnmmwwm“mmmmvm
euros. A diferenca enine estes dols valores & de 1.841.221.26 euros. Em comequénca, em 31 de dezemiio de
2025, © vilkn dix wlivy doy Ssivicos. Municipalizados ge Viana oo Casieio & inferor nagquals valor & o Resulass
Liquido dis exercicios antenoies, 30 superiones por igusl montants

A nosss audifora fol eletuada de acordo oo as Normas Inlemacionais de Auditaria (I8A) e demas nonmas ¢
ofientagdes tecnicas ¢ Slicas da Ordem dos Revisores Oficiais de Conias, As nossss responsabiidades nos temos
dossas normas esilo doscriies na secdo "Responsadiidades do suddor pela sudiona das demonsimgdes
financeiras” sbaixo Somos independentes da Enlidade nos termos da léi @ cumpnmos 0 demais requisios licos
nos lermos do codigo da éfica da Ordem dos Ravisores Oficiais de Contas.

EmmamammmmuMWiMowmmmwmhm
PR B NOESA ORINGRC COM reservas.

Responsabliidades do drgao executivo pelas demonstracoss financeiras
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O brglo execulive & responsived pela

-memmlmnmmmmwthamuanuu
o desempennic lnanceuc & o fluros te caxa ¢a Entidade de gcordo com o SN0 AR

_Elaboracio ¢o reialons de atividades e de gesIan nos termos legais 8 reguiamentaes sploave s

~Cﬁa¢§oemmmmdemobiﬂmwrouuﬂnpouumawmmrm
financeiras isentas de distorgio matesial devido a riaude ou sro:

- Agpzap de poliicas @ crienss contadiiEioos AdequeCas nas crounsiinoas. «

-mawmemaum“mm,mm. as mutinas
que possam suscitar duvides significativas sobre a condinuidade das atvidades

Responssabilidades to auditor pela auditorls das demonstracoes financeiras

Almmmmmwmm»uWMWw
todo estdo isentas de distorgdes materiais devido 8 fraude ou emo, @ emiti um relatdNG onde consis & Nossa
opinidn, WWimmmawmwamwmmmmaMm
exscutada te acordo com as [SA detelard sempve uma distorglic malerial quando exista. As distirgdes podem el
mmmeumammm-.Mqumwm
espery que Influsnciem decisbes econdmicos dos ullizadofes lomados com base Nessas demonstEches
financairas

Como parte de uma auditoda de acorde com as ISA. fazemos juigamenics profissionais e mantemos celiciimo
profissional durante 8 suditoria e também:

. identificamos & avakamos os riscos de distorgdo material das demonsiragies financeiras, devido a Faude ou &
m.wuhmcmmwmam”mmamm.tmmm
mﬁmmMcmmmMmmmommotmmmm
mmﬂommm:mcqumg'mmmm-mmmmamo.
dado que 8 aude pode envolver coriun, islsficacdo. omissbes nlenconais. fasas declamgies ou sobep ¢ po
controlo inlemo;

-Ot:nemusumammprmﬁdommemsmufBlmmomuwtm
pmdommubnwmmummumomwrmwsWea
eficacia do controlo Intemo da Entidade;

- Avaliamos a adequacdc das politicas contabilisticas usadas e & raroabiidade das estimafivas contabilisticas &
respativas divulgagdes leitas palo é+glo de gastio:

. Conclimes sobre a apropriaghio do uso, pelo ¢igho de gestilo. do pressuposto da continuldade &, com base na
m“mm."mWWMMMMMMWNWM
MMMWMuaMﬁMMMwmnWBMHM Se
concluirmos que exisle uma incerieza material, dovemos charmar a alengdo no Nosso relaléno para as dixdgagbes
reiacionadas incllidas nas demonsiracSes financeiras ou, caso sssas divuigagdes nio sesm adequadss. modificar
a notsa OpiNElo. As Nossas condiusbes s80 baseadas na prova do auditora obiida aié & UaLa dO NOSKO FELMONO
Porém, acorlecimenios ou condigdes Tutlras podom lovar @ que i Entidade descontinue as suas alvidades
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- Avaliaenos 8 apresentacho, estrutura e conteddo global das demonstragdes financevas, induindo as dinigaches. ¢
50 28868 COMONSIrACHES TNSNCEIras rBCresentam o5 ansaphes & BconlECmenics subjacentes o fonns @ alags
uma apresentaclio spropriada;
- Comunicamas com o8 encairegados da governagdo, entre culros assunios. o &mbilo & o calendanc plenesdo os
m,eumwmummmwmmmmmmm
dentificado durante 8 audioria

. A nossa responsabilidade inclul ainds a8 verficacio da concordiincia da informacio constante do relisono oo
pesiin com as demonstracoes fimancedus

RELATO SOBRE QUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre as demonstracdes ongameniais

Audnamos at Jemonsi-ages orsamenisis anexas 93 Entdade que COMpPIEentem & damonslacio oo desamparin
W.:mumwammmwwmmmm
da 8045 202 B5 suros), a demonstraco da execugls oramental da despees (que evidancia um fotal do despesa

paga liquida de reposicies de 8.04124881 euros) & 8 demonsimolio de seecugiio do plenc pluianual de
invastimantos relativas ac exercicio findo em 31 de dezambro de 2026

O Orgho Executivo & responsdvel pela preparagho ¢ aprovacho das demansimcdes cscamentais no Ambilo da
prestacho de contas da enfidade. A nosss responsabilidade consiste em verficar que foram cumpados of requisilos
hWoMWmM&WMhMGﬁHW&M&W
Comabliistica para as Administragbes Piblicas

Em nosss opinido, as demonstragles orcamentais anexas estlo proparadis, em lodes oF aspelos malenais, oe
acordo com 8 NP 26 de Sstema de Nommalzagio Contabiistica para == Admimsbiacies Publicas
Sobre o relatorio de gestio

Em nossa opinifio, o relatdric ok gestao fol preparado 02 ACordo Cofn 83 kels & reguinmentos apiiCavels em vigor & &
informnclo nefe constante é coerents com a3 gemonstragtes financeiras auditadas » demonstagtes camantis
néo tendo sido identificadas incomegies malerials

Viana do Castalo, 8 de atwil de 2026

2 e s A~

mmu{m Cardoso, ROC n" 5485)
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